PREFEITURA ~ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

FRANCA

TRABALHO £ COMPROMISSO COM VOCE DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E GESTAO
ADMINISTEA TIVA

JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE
DE CHAMAMENTO PUBLICO

OBJETO: TERMO DE COLABORACAO ENTRE O MUNICIPIO DE FRANCA E APM -
ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCAGAO BASICA
PROFESSORA ODETTE DO NASCIMENTOPARA LIBERAGAO DE RECU RSOS FINANCEIROS
PARA MANTER, REPARAR E MELHORAR A INFRAESTRUTURA FISICA E PEDAGOGICA
ESCOLAR, REFORGCAR A AUTOGESTAO NOS PLANOS FINANCEIROS, ADMINISTRATIVOS E
DIDATICOS, BEM COMO CONTRIBUIR PARA A ELEVACAO DOS INDICES DE DESEMPENHO
DA EDUCACAO BASICA, EM CONFORMIDADE COM A LEI MUNICIPAL N° 9.058, DE 24 DE
AGOSTO DE 2021.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 31, Il, da Lei Federal n® 13.019/2014

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCAGAO BASICA
PROFESSORA ODETTE DO NASCIMENTO; organizagio da sociedade civil, pessoa juridica de
direito privado, sem fins econdémicos, inscrita no CNPJ sob n°® 11.163.850/0001-27 -

Considerando que por intermédio da Lei Municipal n® 9.058, de 24 de agosto de 2021,
regulamentada pelo Decreto Municipal n°® 11.335, de 4 de outubro de 2021, foi autorizado ao Poder
Executivo conceder repasse publico a APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA
PROFESSORA ODETTE DO NASCIMENTO, Organizagdo da Sociedade Civil, pessoa juridica de

direito privado, sem fins econdmicos, que atua na educagdo infantil e fundamental”, objetivando

prestar assisténcia financeira suplementar durante o exercicio de 2021;

Considerando que a formalizagéo da presente parceria possibilita maior celeridade e eficacia
a resolucdo de problemas que eventualmente, possam inviabilizar o bom andamento da prestagao
do servigo educacional da unidade executora;

Considerando as especificagdes da Lei Federal n® 13.019/2014, quanto a inexigibilidade do
chamamento publico, ato respaldado na mesma lei, em seu artigo n® 31, inciso II;

Diante de tais considerandos, a Secretaria Municipal de Educagao, solicita a formalizacéo
de Processo de Inexigibilidade de Chamamento Publico, para a realizagao de Parceria, através de
Termo de Colaboracéo, nos termos da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, entre o
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Municipio de Franca e a APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA PROFESSORA
ODETTE DO NASCIMENTO. -

Justificativa da realizagdo da parceria:

E notério que nas Ultimas décadas, o Estado brasileiro vem sofrendo uma série de
transformagées financeiras, juridicas e, sobretudo, administrativas. Nesse cenario, as organizacoes
da sociedade civil' e demais movimentos que acumularam, durante anos, um grande capital de
experiéncias e conhecimentos sobre formas inovadoras de enfrentamento das questées cotidianas,
vem colaborando com o intuito de formular, monitorar, executar, fiscalizar, fomentar, promover,
incentivar e agir com desenvoltura e celeridade nas parcerias. A partir dessa colaboragéo é possivel
criar prioridades para agdo estatal, abrindo espaco dentro da Administragdo Publica para a
participacéo da sociedade.

A APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAQ BASICA PROFESSORA ODETTE DO
NASCIMENTO, constituida na forma de associacao civil, com a personalidade juridica de direito
privado, sem fins econdmicos, sujeita-se as disposicdes do Cédigo Civil e demais normativas
atinentes a matéria.

Entidade com objetivos sociais e educativos, tem por finalidade ser instrumento de
participagdo da comunidade na escola, bem como colaborar no aprimoramento do processo
educacional, na assisténcia ao aluno e na integragdo da familia, escola e comunidade, sendo-lhe
vedada a adog&o de carater politico, racial ou religioso.

Para a consecucao de seus fins, a APM propde-se a:

| - colaborar com a diregdo da escola para atingir seus objetivos educacionais:

Il - representar, perante a escola, as aspiragdes da comunidade e dos responsaveis
legais pelos alunos;

Il - celebrar parcerias com instituicdes publicas ou privadas e receber contribuicoes
financeiras voltadas a meihoria da infraestrutura e das ac6es pedagdgicas da unidade
escolar, sempre com o propésito de assegurar o direito constitucional a educacao de
qualidade, observadas as normas legais aplicaveis;

1 Entidades classificadas como instituicdes do Terceiro Setor: pessoas juridicas de direito privado sem
fins econdmicos (ou seja, associacdes ou fundacées). Portanto, entidades nio estatais sem fins lucrativos,
que desenvolvem atividades de interesse publico. é/
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IV - mobilizar os recursos humanos, materiais e financeiros da comunidade para
auxiliar a escola, provendo condicdes que permitam, observadas as normas legais
aplicaveis:

a) a melhoria do ensino;

b) o desenvolvimento de atividades de assisténcia ao aluno, nas areas
socioecondmica e de saude;

c) a conservagdo e manutencdo do prédio, dos equipamentos e das
instalacoes escolares;

d) a programacdo de atividades culturais e de lazer que envolvam a
participacao conjunta de professores, alunos e seus responsaveis legais.
V - favorecer o entrosamento entre os responsaveis legais dos alunos e professores,
possibilitando;

a) aos responsaveis legais, que recebam informagdes relativas aos
objetivos educacionais, métodos e processos de ensino, bem como sobre o
aproveitamento escolar dos alunos sob sua responsabilidade:

b) aos professores, que conhegam as condi¢des de vida do aluno fora da
escola, como instrumento para auxiliar o aprimoramento do processo educacional.
VI - administrar, direta ou indiretamente, nos termos da lei, a cantina escolar.

A instituicdo atende exclusivamente a Unidade Escolar de forma especifica, tendo acéo
direta em seus planos administrativos e financeiros, sendo sua Diretoria, renovada anualmente,
formada por representantes da comunidade escolar.

A presente parceria, com base em lei municipal especifica, que institui o Programa Municipal
Dinheiro Direto na Escola — PMDDE, as Associacdes de Pais e Mestres das Unidades Educacionais
da Rede Municipal de Ensino e altera a triade orcamentaria, visa o repasse de recursos plblicos do
Municipio para a manutencio das atividades desenvolvidas pela organizagdo, que da apoio, em
todos os aspectos, para a Unidade Escolar.

A Lei Federal n° 13.019/2014, estabelece o regime juridico das parcerias entre a
administragdo publica e as organizacées da sociedade civil, em regime de mutua cooperagéo, para
a consecucdo de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execucao de atividades
ou de projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de

colaboragdo, em termos de fomento ou em acordos de cooperacao.
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Desta feita, a parceria comumente é celebrada apés procedimento de chamamento publico,
no entanto, a legislagcdo em comento prevé excegdes, como nas hipdteses de dispensa ou de
inexigibilidade de chamamento publico.

No caso em tela, haja vista que se faz invidvel a competicdo entre organizacbes da
sociedade civil, mediante a auséncia de pluralidade de objetos e de proponentes, e ainda a
existéncia de lei municipal que autoriza a transferéncia de recursos financeiros, com a expressa
identificacdo da entidade beneficiaria, a inexigibilidade de chamamento publico é medida que se

impde, conforme se vé:

‘Art. 31. Sera considerado inexigivel o chamamento publico na
hipétese de inviabilidade de competigdo entre as organizacées da
sociedade civil, em razdo da natureza singular do objeto da parceria

ou se as metas somente puderem ser atingidas por uma entidade

especifica, especialmente quando:

Il - a parceria decorrer de transferéncia para organizacdo da
sociedade civil que esteja autorizada em lei na qual seja identificada
expressamente a entidade beneficidria, inclusive quando se tratar da

subvengéo prevista no inciso [ do § 3° do art. 12 da lei n°® 4.320. de 17

de marco de 1964, observado o disposto no art. 26 da lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.”

No caso em questao verifica-se a viabilidade da inexigibilidade do chamamento publico, com
base na lei supracitada. Desta forma, a formalizacdo da parceria, possibilitara 8 APM DA ESCOLA
MUNICIPAL DE EDUCACAQ BASICA PROFESSORA ODETTE DO NASCIMENTO,"por meio da

conciliagio de esforgos com o Municipio, 0 cumprimento das metas estabelecidas.

Franca, 18 de NOVEMBRO de 2021.

MARCIA DKE CA GATTI

Secretaria Municipal de Educacéo

e e T
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Franca, 03 de novembro de 2021. @%
Oficio n°® 007/2021

Assunto: Plano de Trabalho PMDDE

[Ima. Sra.,

Venho encaminhar os o Plano de Trabalho 2021 do PMDDE - Programa
Municipal Dinheiro Direto da Escola, EMEB Prof?. Odette do Nascimento,
juntamente com as Declara¢6es do Diretor Executivo da APM (Associagéao de Pais e
Mestres) da Escola.

Atenciosamente,

liIma. Sra.

Marcia de Carvalho Gatti

Secretaria Municipal de Educacao
Franca /SP
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ASSOCIACAQ DE PAIS E MESTRES DA
EMEB PROFESSORA ODETTE DO NASCIMENTO

PLANO DE TRABALHO PMDDE

A - FICHA CADASTRAL

A) NOME .APM EMEB Ptofessora Odette do Nascimento

B) CNPJ : 11.163.850/0001-27
C) ENDERECO COMPLETO: Rua das Tipuanas 4610, Parque dos Pinhais

D) TELEFONES : (16) 3724-7528
E) E-MAIL : odettenasmmento@franca sp.gov.br

A) NOME: RS e SIS B) CPF N° 118.337.278-78

C) RG N2 22.898.741-6 D) ORGAO EXPEDIDOR : SSP E) CARGO 0OU FUN(;AO: Direton
Executivo

F) DURACAO MANDATO: 3 anos
G) ENDERECO COMPLETO: Rua Maestro Jodo Caetano Menezes, 803 — Bairro Beld
Horizonte I, Cristais Paulista / SP

H) TELEFONES :(16) 99195-9480
maresmartins@f -Sp.gov.br

Com base no “Estatuto Padrao das Associagbes de Pais e Mestres” das
escolas municipais de Franca, a Associagdo de Pais e Mestres, constituida na forma
de associagdo civil, com personalidade juridica de direito privado, sem fins
econdmicos, sujeita-se as disposi¢des do Cddigo Civil.
De acordo com a Secao i deste Estatuto, Art. 3°, a APM, se constitui comg
entidade com objetivos sociais e educativos e tem por finalidade ser instrumento dg
participagdo da comunidade na escola, bem como colaborar no aprimoramento dd
processo educacional, na assisténcia ao aluno e na integragéo da familia, escola §
comunidade, sendo-lhe vedada a adogéo de carater politico, racial ou religioso.
Para a consecucao de seus fins, conforme o Art. 4° do Estatuto, a APM
propde-se a:
| - colaborar com a direcao da escola para atingir seus objetivos educacionais;
Il -representar, perante a escola, as aspiragdes da comunidade e dos
responsaveis legais pelos alunos;
Il - celebrar parcerias com instituicbes publicas ou privadas e recebel
contribuicdes financeiras voltadas a melhoria da infraestrutura e das acgdes
pedagodgicas da unidade escolar, sempre com o propoésito de assegurar o direitc
iconstitucional a8 educacao de qualidade, observadas as normas legais aplicaveis;

IV - mobilizar os recursos humanos, materiais e financeiros da comunidade
para auxiliar a escola, provendo condicdes que permitam, observadas as normas
legais aplicaveis:

a) a melhoria do ensino;

b) o desenvolvimento de atividades de assisténcia ao aluno, nas areas
socioecondémica e de saude;

c) a conservacao e manutengao do predio, dos equipamentos e dag
instalagdes escolares;

d) a programagdo de atividades culturais e de lazer que envolvam &g
participacao conjunta de professores, alunos e seus responsaveis legais.

\
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V - favorecer o entrosamento enire os responsaveis legais dos alunos €
professores, possibilitando:

a) aos respeonsaveis legais, que recebam informacoes relativas aos objetivos
educacionais, métodos e processos de ensino, bem como sobre o aproveitamentd

escolar dos alunos sob sua responsabilidade;
b) aos professores, que conhegcam as condigbes de vida do aluno fora d3

escola, como instrumento para auxiliar o aprimoramento do processo educacional.
VI - administrar, direta ou indiretamente, nos termos da lei, a cantina escolar.

Por fim, levando em conta o Art. 5° deste instrumento, as atividades
decorrentes dos objetivos especificados no artigo acima deveréo estar previstas e
Plano de Aplicacao Financeira elaborado pela APM e articulado ao Plano de Gestéag
da unidade escolar.

B - DESCRICAO DO PROJETO

A elaboracdo do Plano de Trabalho para a utilizagdo dos recursos recebidos
por meio do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola, justifica-se parg
garantirmos nos espacos escolares a Gestdo Democratica que € um principio definidg
na Constituicdo Federal de 1988, na Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional -
LDBEN (1996) e nos Planos de Educacdo. Na gestdo democratica pressupde-se ¢
envolvimento e a participagdo de todos para a reflexao, a discusséo, o planejamento
o encaminhamento e a avaliacdo das fragilidades do cotidiano escolar. Dessg
maneira, a comunidade escolar, por meio do didlogo, do respeito da autonomia e dog
acordos coletivos, tem subsidios para que possa tracar os rumos a serem seguidos
em suas tomadas de decisdo. De modo concreto, a garantia desse processo de
gestdo democratica envolve a mobilizagdo do tripé escola-familia-comunidade, com
efetivo engajamento de todos no cotidiano escolar.

Este Plano de trabalho foi elaborado pela Diretoria Executiva da APM, com &
assessoria do Conselho Fiscal no planejamento de aplicagdo dos recursos financeiros
oriundos do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola, e aprovado pelo Conselhg
Deliberativo. Considerando que o Conselho de Escola &€ composto por todos og
atores, diretor, funcionario, especialista, aluno, familia e visando uma maiol
transparéncia nas decisbes tomadas informamos que este Plano de Trabalho serz
apreciado pelo Conselho de Escola ap6s aprovado pela Comisséo.

Todas as agbes referentes a utilizagdo das verbas devem justificar-se peld
transparéncia desde o inicio da discussdo sobre o uso que sera dado as verbas. A
comunidade escolar sera cientificada dessa destinagdo. Alem disso, todas as decisdes
serao registradas em ata.

Este Plano busca garantir a eficiéncia e agilidade na utilizagdo dos recursos
publicos sendo uma ferramenta de gestdo que direcionara de forma transparente
coerente, democratica, ética e responsavel a execugdo do recurso financeirg
destinado ac Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola.

Pelo principio constitucional da publicidade no trato da coisa publica, todas as
prestagdes de contas, de todas as verbas recebidas ou proprias da escola, serag
afixadas e mantidas permanentemente em local publico de facil visibilidade por toda g
idade escolar, bem como os balancetes semestrais e anu
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Os valores repassados serdo empregados no desenvolvimento de programas
de cooperagdo mutua nos aspectos técnicos e financeiros da instituicido para
manutencado, ampliagdo e melhoria da qualidade do ensino e implementagdo dg
Gestdo Democratica da Educagdo, assim como em atendimento de despesas dsg
pequeno porte que beneficiem a comunidade escolar, conforme legislagdes vigentes.

Dessa forma, de acordo com a lei supracitada, o objeto da parceria visa atendel
a manutencac do prédio, aquisicdo de bens e material de consumo, contratagio dd
servicos em geral, desenvolvimento de projetos e atividades pedagogicas &
educacionais a fim de atender 100% dos alunos desta Unidade Escolar da Rede
Municipal de FEducagdo de Franca, mediante o cumprimento do Termo de
Colaboracéo firmado entre a APM e a Secretaria Municipal de Educaco/Prefeitura de
Franca.

Nuamero de alunos da Unidade Escolar:

e Educacao Infantil (pré-escola): 76
e Ensino Fundamentali |: 85
e Educacéao de Jovens e Adultos (Fund. 11):0

TOTAL: 161
Descrever os espagcos fisicos existentes na unidade escolar:

4 salas de aula

1 patio

1 cozinha (pequena)

1 banheiro feminino,com repartigio para dois vasos sanitarios

1 banheiro masculino,com reparticdo para dois vasos sanitarios
1 banheiro para professore e funcionarios

1almoxarifado

1sala para equipe gestora

Area externa com parque

@0 0000 @9 e

DO DE EXECUCAO i
bro 2021 al: Dezembro 2021
A0 DAS META E SEREM EXECUTADOS
META / ATIVIDADE OU ACAO OBSERVAGAO
PROJETO
Em determinadas
Conservar todos os |Adquirir  produtos  de |situagdes podera haver
ambientes da Unidade | limpeza: aumento ou diminui¢do da
Escolar limpos e |- Cera quantidade de produtos
organizados. - Removedor adquiridos, bem como os
itens.
Adquirir  materiais  de
expediente:
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- Caixas organizadoras

Realizar manutencoes de
equipamentos.

Reparos e manutengoes
em equipamentos da
Unidade Escolar:

- Troca do elemento
filtrante do purificador de
agua;

De acordo com as
necessidades da Unidade
Escolar.

Realizar melhorias e
manutengdes prediais

Aquisicdo de materiais e
contratacdo de servigos
especializados para:

-manutencao de
elementos do predio;

- reparo no portdo de
entrada

-Painel de azulejos

- bebedouro na area do
parque

- barra de ferro para
colocar os cavalinhos de
recreagao

- pintura externa da
unidade escolar;

De acordo com as
necessidades da Unidade
Escolar.

Realizar melhorias do
sistema de prevencdo e
combate a incéndios.

Contratagdo de servigos
de manutengao e
aquisicdo de materiais, do
tipo:

- aquisi¢ado de organizador
de fios e cabos;

Conforme  projeto  de
seguranga contra incéndio

Realizar a escrituragéo
contabil da APM e a
prestacao de contas dos
recursos

Contratacdo de servigos
de escritério de
contabilidade.

Servico de divulgacédo das
despesas (Portal  da
Transparéncia).

Nao sera realizado
cotacao de pregos, pois
devera ser mantido o
escritorio que ja tem
contrato com a APM até o
final do ano vigente.

Realizar aquisicéo de bens
permanentes

- Armarios planejados para
as dependencias da
escola

Escolar.

De acordo com as
necessidades da Unidade

'SEREM




ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES DA
EMEB PROFESSORA ODETTE DO NASCIMENTO

g v

' Visando a melhoria da qualidade de ensino, em consonancia com o Projetd

Pedagodgico, considerando a Avaliagdo Institucional, as necessidades da Unidadg
Escolar e os elementos constantes no Termo de Colaboragdo da Associagao de Pais
e Mestres e respeitando a legislagao vigente, serdo realizadas reunides periddicag
para definir acdes a fim de cumprir as metas e planejar a execugéo das atividades €
projetos.

A Diretoria Executiva, com base nas regras de aplicagdo e finalidades
especificas do recurso e considerando o planejamento feito pela equipe escolar, ag
reunibes do Conselho de Escola e as orientagdes da Secretaria Municipal de
Educagao, elaborou o presente Plano de Trabalho definindo as prioridades, d
cronograma e os encaminhamentos dos investimentos tendo em vista os recursos
financeiros disponiveis e as necessidades da Unidade Escolar.

Ainda, a Diretoria Executiva da APM providenciara orgamentos, aquisicdo de
materiais e contratacao de servigos e prestara conta de cada item.

O Conselho Deliberativo da APM aprovou o presente Plano de Trabalho, bem
como ira colaborar com a diregdo da unidade escolar, a fim de atingir os objetivos
estabelecidos.

O Conselho Fiscal acompanhara todo o processo, emitindo seus pareceres,
observando sempre o constante neste Plano de Trabalho e na legislagao vigente.

Além da administragdo dos recursos financeiros, os membros da APM e do
Conselho de Escola participarao de atividades e projetos desenvolvidos na escola
bem como procurarde dialogo com todos os envolvidos no processo ensino-
aprendizagem a fim de detectar necessidades e aprimorar praticas.

TR

OJETOS A SEREM EXE( |
Os parametros para aferir o cumprimento das metas incluem visitas in loco 4
analise das evidéncias, registros dessas visitas, registros de dados relevantes
fotografias, entre outros, sobre o contexto inicial da escola, focando as metas, as
atividades e projetos para que se possa comparar com a realidade transformada g
partir de acdes da APM e da comunidade escolar, registrando também esta nova
realidade e quais metas foram cumpridas.
A avaliacdo do cumprimento das metas sera feita sistematicamente a partir de
dados coletados durante o processo de execucéo dos projetos, atividades e servigos
prestados, observando as dependéncias da Unidade e ouvindo a comunidade escolar.

A APM, em conjunto com o Conselho de Escola, dard publicidade 3§
comunidade escolar das acgdes realizadas e resultados obtidos e apresentara um
relatério de avaliagéo para a Comissao de Monitoramento e Avaliagao que servira de
ponto de partida para o planejamento de novas acoes.

ITEM VALOR (R$)

1. Despesas gerais de custeio:
¢ Material de consumo (material de expediente, material de limpeza,
etc);

¢ Manutenc¢do de equipamentos em geral; R$ 8.000,00
e Servico de contabilidade, incluindo as prestacbes de contas do
ajuste;

e Outras despesas de custeio.
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2. Despesas de Custeio para Manutengao e Conservacio do Prédio Escolar:
e Reparos do prédio escolar;
e Servicos para manutencio e conservacio do imével; R$ 11.908,00
* Outras despesas de custeio para manutencio e conservacio do
imovel.

3. Material Permanente:
e  Mobilidrios: armario planejado para as dependéncia escola R$ 2.212,00
e  Qutras despesas de material permanente.

TOTAL: | R$22.120,00

0 o

ITEM | 1 f}ll‘::;#]iSSE 2 I}E‘I;A;.SSE
I Despesas gerais de custeio _ R$ 8.000,00 R$ 0,00
5000
E Material Permanente R$2.212,00 - R$ 0,00
B TOTAL: | R$ 22.120,00 R$ 0,00

A Secretana Mun|c|pal de Educagao realizara procedlmentos de monltoramentc
e fiscalizagdo da parceria para avaliagdo do cumprimento dos objetivos e metag
estabelecidos no Plano de Trabalho.
A prestacdo de contas serd apresentada semestralmente, conforme
estabelecido em legislagdo vigente, constituida de demonstrativos de receita e de
despesas e dos pagamentos efetuados, da relacao de bens adquiridos ou produzidos
e do extrato da conta bancaria em que os recursos foram depositados.

A fiscalizagéo da aplicagédo dos recursos financeiros relativos & execucdo dg
Programa € de competéncia do Conselho Fiscal desta Associagdo, bem como da
Setor de Prestagdo de Contas da Secretaria Municipal de Financas e da Secretarig
Municipal de Educacao.
Ainda, a Secretaria Municipal de Educacéo realizara o acompanhamento dg
aplicagéo dos recursos requisitando documentos e demais elementos que julgar
necessarios, bem como possiveis visitas in joco pela Comissdo de Monitoramento €
Avaliacao.

Franca, 20 de outubro de 2021

1

Damare/s Soares Alves Martins
RG: 22.898.741-6




ATA DA REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVA, CONSELHO
DELIBERATIVO DA ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EMEB PROFESSORA
ODETTE DO NASCIMENTO / EMEI PROFESSOR WALTER COSTA E EMEI
PROFESSOR AGNELO MORATO JUNIOR

Aos treze dias do més de outubro do ano de dois mii e vinte € um, as 17hhoras e 20
minutos em primeira convocacdo, nesta cidade, ocorreu a reunido ordinaria pela
plataforma Google Meet., atendendo ao convite da diretora executiva Sra. Damares Soares
Alves Martins, reuniram-se os membros da Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo e
do Conselho Fiscal para a Reunifo Ordinaria da APM da EMEB Professora Odette do
Nascimento, EMEI Professor Walter Costa e EMEI Professor Agnelo Morato Junior. Na
ocasido, a Sra Damares Soares Alves Martins agradeceu a presenga de todos e escolheu
a mim Rosangela Francis Rubio Sousa Cruz para lavrar a ata. Expds o objetivo da reunido,
explicando a importancia da elaboragéo do Plano de Aplicagdo dos Recursos do PMDDE -
Programa Municipal Dinheiro Direto da Escola. Apresentou aos presentes os valores
destinados a cada escola, os recursos existentes e suas finalidades (capital e custeio),
anexados na tabela abaixo especificado os valores existentes para 2021. Em seguida
solicitou a participacéo de todos na elaboracdo do Plano de Aplicagdo dos Recursos
PMDDE. Apo6s aigumas solicitagdes e discussGes das necessidades escolares e
pedagogicas apresentadas pelos membros da APM, a diretora executiva apresentou o
PLANO ANUAL DE TRABALHO/ APLICACAO DE RECURSOS DO PMDDE solicitando a
aprovagao do mesmo aos membros do Conselho deliberativo presentes na reunido. Sem
mais a tratar, a diretora deu por encerrada a reunido agradecendo a todos pela presenca.
Segue a ata e plano de agdo anexo que apos lida e aprovada sera assinada por mim e por
todos os presentes.

PMDDE - ODETTE 2021CUSTEIO PMDDE - ODETTE 2021CAPITAL
R$ 19.908,00 R$ 2.212,00
PMDDE - WALTER 2021CUSTEIO PMDDE - WALTER 2021CAPITAL
- R$ 15.453,00 R RS 1.717,00
PMDDE - AGNELO 2021CUSTEIC | PMDDE - AGNELO 2021CAPITAL
RS 11.403,00 RS 1.267.00

Franca, 13de outubro de 2021.




A Diretoria Executiva solicita a aprovagdo do Conselho Deliberativo:

Consideragdes do Conselho Deliberativo:

Aprovado Plenamente {( X )

Aprovado com as seguintes consideragBes () : relatar

Nao aprovado ()

CONSELHO DELIBERATIVO
Helena Heloisa Perbone Silva- Presidente do Conselho Deliberativo }2 g! ,K\Q«J‘;
A i
Roséngela Francis Ribio Sousa Cruz -Vice-Diretor do / /
ConselhoDeliberativo L 3 O’;M:O '
Daiane Geralda Gomes Tavares- Representante dos Pais e Alunos i W” 44/
DIRETORIA EXECUTIVA V
Damares Soares Alves Martins -Diretor Executivo ‘\MC{ C&"IZ::UA
) M
Mariana Cardoso Pradela - Vice Diretor Executivo /@/ QU—

Fabiano Cardoso Pradela - Diretor Cultural, de Esportes e Social

CONSELHO FISCAL

| ¥
Eliana Lopes Silva- Presidente do Conselho Fiscal % : H 1
1 q i

Ragquel de Olivcira Andrade Natali - VicePresidente do Conselho Fiscal /}W
7
— !

Tatiane Matheus Pedro - Representante dos Pais ¢ Alunos ~f
ptia ne YN - Peolis




ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA

; EMEB PROFESSORA ODETTE DO NASCIMENTO

DECLARACAQ DE COMPOSICAO DA DIRETORIA

A APM DA EMEB Professora Odette do Nascimento, estabelecida nesta cidade de

Franca-SP, inscrita no CNPJ sob n? 11.163.850/0001-27, por seu Diretor Executivo
Damares Soares Alves Martins, infra assinado, vem DECLARAR para todos os fins que A
referida Associacdo, em atendimento a legislagdo especifica das APM, é formada por

numero minimo de nove associados, composta por:

- Associados com direito a voto na Assembleia Geral (servidores publicos em
exercicio na escola, os responsdveis legais pelos alunos nela matriculados e os alunos

maiores de 18 anos);

- Associados sem direito a voto na Assembleia Geral (alunos menores de 18
anos matriculados na escola, os ex-alunos e respectivos responsaveis legais, os ex-
professores da escola, demais membros da comunidade e aqueles que, a critério do

Conselho Deliberativo, tenham prestado relevantes servicos a Educacio e a APM.

O referido é verdade e damos fé.

Franca, 29 de outubro de 2021.

L Sl

Damares S ares Alves Martins




ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA

.EMEB PROFESSORA ODETTE DO NASCIMENTO

DECLARAGCAO DE COMPROMISSO INSTITUCIONAL

A APM DA EMEB Professora Odette do Nascimento, estabelecida nesta cidade de

Franca-SP, inscrita no CNPJ sob N2 11.163.850/0001-27, por seu Diretor Executivo
Damares Soares Alves Martins, infra-assinado, DECLARA que a entidade se
COMPROMETE a aplicar os recursos repassados de acordo com o art. 51 da Lei

13.019, de 2014, bem como prestar contas na forma do art. 63 a 68 da citada lei.

O referido é verdade e damaos fé.

Franca, 29 de outubro de 2021.

Damares Soares Alves Martins




ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA
- EMEB PROFESSORA ODETTE DO NASCIMENTO

DECLARAGCAO DE COMPROMISSO INSTITUCIONAL

A APM DA EMEB Professora Odette do Nascimento, estabelecida nesta cidade de

Franca-SP, inscrita no CNPJ/MF sob N2 11.163.850/0001-27, por seu Diretor Fxecutivo
Damares Soares Alves Martins, infra-assinado, DECLARA que a entidade se
COMPROMETE a atender a Lei Federal 12.527, de 2011 (Lei de Acesso a Informacio),
Lei Municipal 8.220, de 2014 e dar publicidade ao termo de colaboracio .

O referido é verdade e damos fé.

Franca, 29 de outubro de 2021.

Al

Damares Soéres Alves Martins
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ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA

- EMEB PROFESSORA ODETTE DO NASCIMENTO

DECLARACAO

A APM DA EMEB Professora Odette do Nascimento, estabelecida nesta cidade de

Franca-SP, inscrita no CNPJ sob N2 11.163.850/0001-27, por seu Diretor Executivo
Damares Soares Alves Martins, infra assinado, vem DECLARAR para todos os fins que a

referida Instituicdo:

A)- Ndo teve as suas contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos cinco

anos;

B)- Ndo foi punida com nenhuma das sancdes estabelecidas nas alineas "a" a "d" do
inciso V do artigo 39 da Lei Federal 13.019, de 2014 e nem esta em cumprimento de

penalidades passiveis de impedimento de celebracdo de parcerias;

C)- Ndo teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal de
Contas ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federa¢io, em decisdo

irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

O referido é verdade e damos fé.

Franca, 29 de outubro de 2021.

Ve

Damares Soéres Ales Martins




ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA

J “|EMEB PROFESSORA ODETTE DO NASCIMENTO

DECLARACAO

A APM DA EMEB Professora Odette do Nascimeto, estabelecida nesta cidade de

Franca-SP, inscrita no CNPJ sob N2 11.163.850/0001-27, por seu Diretor Executivo
Damares oares Alves Martins, infra assinado, vem DECLARAR para todos os fins que
NAO HA DENTRE OS MEMBROS DA DIRETORIA DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
PESSOAS QUE:

A)- Cujas contas relativas a parceria tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas
por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo

irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

B)- Tenham sido julgadas responsaveis por falta grave e inabilitadas para o exercicio

de cargo em comissao ou fungdo de confianca, enquanto durar a inabilitacio.

C)- Tenham sido consideradas responsdveis por atos de improbidade, enquanto
durarem os prazos estabelecidos nos incisos i,11, e lll do artigo 12 da Lei n. 8.429, de

1992;

O referido é verdade e damos fé.

Franca, 29 de Qutubro de 2021.

£ e

Damarés oares Alves Martins




ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA
| EMEB PROFESSORA ODETTE DO NASCIMENTO

Qualificagdo dos Membros da APM:

Damares Soares Alves Martins , Diretor Executivo da APM da EMEB Professora Odette do
Nascimento, CPF 118.337.278-78, Certifico que os membros da referida organizacdo da

sociedade civil, cujo periodo de atuacdo é de 12/03/2021 a 12/03/2023, sdo:

e Nome do Diretor Executivo: Damares Soares Alves Martins,

RG: 22.898.741-6 CPF: 118.337.278-78

Enderego: Maestro Jodo Caetano Menezes,803-Bairro Belo Horizonte |, Cristais
Paulista/SP

Telefone: (16)99195-9480

Estado Civil: Casada

Profissdo: Inspetor de aluno

e Nome do Vice-Diretor Executivo: Mariana Cardoso Pradela,
RG:7.852.168-X CPF: 141.520.498-55
Enderego:Capitdo Urias Batista de Avelar, 3875 - Franca/SP
Telefone:(16) 99278-6252
Estado Civil: Casada
Profissdo: Escrituraria

e Nome do Presidente do Conselho Deliberative :Helena Heloisa Silva Perbone ,
RG: 20.689.644-X/SP, CPF: 156.149.258-21,
Endereco: Rua Carmem Irene Batista, 3635 — Vila Guilherme, Franca/SP
Telefone: (16) 98132-4750
Estado civil:
Profissdo: Professora

e Nome do Vice-Diretor do Conselho Deliberativo :Rosangela Francis Rubio sousa Cruz ,
RG: 23.842.250-1, CPF 168.703.508-33
Enderego: R. Carlos de Vilhena, 4408 - Vila Imperador, Franca/SP;
Telefone: (16) 99122-8602
Estado civil:Casada

Profissdo; Secretdria Escolar

e Nome do Representante dos Pais e Alunos:Daiane geralda Gomes Tavares ,
RG 34.871.394-0/SP, CPF 223.441.438-58
Endereco: Rua Deleid Facciolo, 4730 — Residencial Sdo Vicente , Franca / SP;
Telefone: (16) 99309-3909
Estado civil: Casada
Profissdo: do lar




ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA
~| EMEB PROFESSORA ODETTE DO NASCIMENTO

Nome do Diretor Cultural, de Esportes e Social :Fabiano Cardoso Pradela ,
RG 41.380.351-X, CPF 326.059.808-12
Endereco: Rua Marcos Abrdo, 741, Ap.23- Residencial Nosso Lar, Franca/SP;
Telefone: (16) 99182-0157
Estado civil:Casado
Profissdo: Empresario

Nome do Presidente do Conselho Fiscal:Eliana Lopes silva ,
RG 16.529.221-0, CPF 066.140.738-18,
Enderego: R Tuffy Jorge, 554 — Vila Formosa, Franca/SP;
Telefone: (16) 999173-3736
Estado civil:Casada
Profissao: Professora

Nome do Vice Presidente do Conselho Fiscal :Raquel de Oliveira Andrade Natali ,
RG 19.788.613-9, CPF 113.921.968-50
Enderego: R Amadeu orlando, 2371 - Jardim Tropical I, Franca/SP
Telefone: (16) 99168-4103
Estado civil:Casada
Profissfo: Servente Merendeira

Nome do Representante dos Pais ¢ Alunos :Tatiane Matheus Pedro ,
RG 30.292.572-7, CPF 326.052.908-08
Enderego: Emilio Bruxelas, 3665 - Parque S3o Jorge, Franca/SP;
Telefone: (16) 99267- 9060
Estado civil:Divorciada
Profissdo: Autonoma

Franca, SP 29 de outubro de 2021.

N

Damarés Soares Alves Martins
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Secretaria de Educacéo

EMEB Prof® Odette do Nascimento — Sede da Regido
EMESB Prof. Agnelo Morato Jurior e EMEB Prof. Walter Cosia

AO

2° OFICTAL DE REGISTRO CIVIL DE PESSOAS JURIDICAS DA COMARCA DE
FRANCA/SP

APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAQO BASICA

PROFESSORA ODETTE DO NASCIMENTO \ { N
SN _ruB\_ /Y

Registrad0 £ MICToMmade sobf N
74

-16652 PJ

> Uficial de RTIPJ de Franca-SP

A Associagdo de Pais ¢ Mestres (APM) da EMEB Professora Qdette do Nascimento
cstabelecida a Rua Das Tipuanas, 4610, Parque dos Pinhais, nesta cidade e comarca de Franca,
Estade de S@o Paulo, representada por sua diretora executiva DAMARES SOARES ALVES
MARTINS, RG 22.898.741-6/SP, CPF 118337.278-78, residente 4 Rua Maestro Jodo Caetano
Menezes, 803 — Bairro Belo Horizonte I, na cidade de Cristais Paulista / SP., vem a vossa
senhoria solicitar que se averbe junto ao registro primitivo o novo Estatuto da APM, eleigio ¢
posse de diretoria, datada de 12 de marco de 2021, de acordo com o edital de convocacio, afixado
na EMEB Professora Odette do Nascimento e enviadas através dos grupos de whatsapp, segue em
anexo: 02 vias da aw, segunda via do edital de convocagio n® 01/2021, copia da lista de presenga
e segunda via da circular n® 01/2021.

Nestes termos,
P. deferimento

3  Franca, 15 de margo de 2021.

L %M@Km

T Damares Soares Alves Martins
é RG: 22.898.741-6
Diretor Executivo

: %! !"'s O CIVIL 3AS Pﬁ&bﬂﬁs NATURAIS DE FRANCA - SF
: Rua Velunidries da Frana, 606 - Sairro EstapBo - GEP: 14495-303 - Fong/Fax: (15| 37T22-3792 n 3727-6490

SrMpReLe,  pLY ‘\‘SE“?BN

3 Firma  tes {13 DANARES SDARES ALUER
HﬁRTIK}T_. ﬁea ':afmr ?E L

SHERTITHT: ?_‘rU ti‘fm
ign sogeaitton selo Spientitidade

Rua das Tipuanas, 4610 - Pg. dos Pinhais —~ CEP 14.405-613 - Fone {16) 3724-7528 — Franca — SP
Email: odettenascimento@franca.sp.gov.br




Secretaria de Educacao

EMEB Prof® Odetfe do Nascimento — Sede da Regido
EMEB Prof. Agnelo Morato Junior e EMER Prof. Walter Costa

Franca, 05 de Marco de 2021
Circular n2 01/2021

Ola] diretor(a) da EMEB/EMEI Prof2 Odette do Nascimento, Janaina Aparecida
de Andrade Paranhos, RG 34.239.898-2, CPF 224.564.098-50, comunica aos pais de
alunos, professores e funcionarios da escola que no dia 12 de margo de 2021, as 8h em
primeira convocacao as 8h havera uma Assembleia Geral que terd como objetivo a
aprovacdo de Novo Estatuto da APM e eleicio e posse dos novos membros da
associacdo, situada a Rua das Tipuanas 4610, Pq. dos Pinhais, através da plataforma
digital Google Meet, e o link serd enviado com antecedéncia.

Aproveito a oportunidade para renovar 0s votos de estima e considerac3o.

/0|
VI ovtanneo
Janaina Ap."de Andrade Paranhos
RG 34.239.898-2
Diretor(a) de Escols

™
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* il de RTOPJde Francaﬂ

Rua Das Tipuana, 4610 — Pg. dos Pinhais - Franca/SP - Cep: 14406-613.
Telefone: 16. 3721-9131 | E-mail: odettenascimento@franca.sp.gov.br



Secretaria de Educagdo

EMEB Prof® Odefte de Nascimento — Sede da Regido
EMEE Prof. Agnelo Morats, Junior ¢ EMES Prof. Walter Costa

EDITAL DE CONVOCACAQ

tdital n2 01/2021

Ofa} diretor(a) da EMEB/EMEI Prof2 Odette do Nascimento, Janaina Aparecida
de Andrade Paranhcs, RG 34.239.898-2, CPF 224.564.098-50, convoca aos pais de
alunos, professores e funcionarios da escola que no dia 12 de marco de 2021, as 8h em
primeira convocacdc as 8h havera uma Assembleia Geral que terd como objetivo a
aprovagac do Novo Estatuto da APM e eleicdo e posse dos novos membros da

—~ associagdo, situada a Rua das Tipuanas 4610, Pq. dos Pinhais, através da plataforma
digital Google Meet, e o link serd enviado com antecedéncia.

Franca, 05 de Margo de 2021.

_%( c«,x&ﬁ“\.%\.':r::
Janaina Ap .e Andrade Paranhos
RG 34.239.898—
Diretor{a) de Escola
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[2“ Oficial de RTDPJ de Franca-SP

Rua Das Tipuana, 4610 ~ Pq. dos Pinhais - Franca/SP - Cep: 14406-613.
Telefone: 16. 3721-9131 | E-malil: odettenascimento@franca.sp.gov.br



ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DA ASSOCIACAQ DE PAIS E MESTRE
(APM), ELEICAO E POSSE DOS MEMBKOS DO CONSELHO
DELIBERATIVO, EXECUTIVO E FISCAL, E APROVACAO DO NOVO
ESTATUTO DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA
“PROFESSORA ODETTE DO NASCIMENTO™.

Acs doze dias do més de margo de dois mil e vinte um, em primeira chamada para
Assembleia Geral da associagdo de Pais e Mestre, as 8 horas atendendo o Edital de
Convocagéo de cince de marco de dois mil e vinte e um, nesta cidade, ocorreu a assembleia
de forma virtual, em virtude da pandemia, pela plataforma Google Meet. Reuniram-se os
associados identificados na lista em anexo, fazendo parte integrante da presente Ata para
fodos os fins de direito, com o objetive de deliberar sobre o Novo Estatutc da APM EMEB
Professora Odette do Nascimento, para atendimento do disposto no Decreto DECRETO N°
65.298, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2020 que dispoe sobre o Estatuto Padrao das
Associagoes de Pais e Mestres - APMs para os fins que especifica, alterado peio
Decreto 65.346, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2020, em que a Administracao Publica direta
e autarquica exigira, dentre as condigdes para repasses de recursos financeiros e celebracao
de parcerias especificamente dirigidos as entidades representativas da comunidade escolar
da rede publica municipai - AssociacOes de Pais e Mestres -, que essas entidades adotem
o Estatuto Padrao estabelecido de acorde com o decreto mencionado. O (a) Presidente da
Assembleia, o (a) Sr.(a) Diretor (a) de Escola EMEB Professora Odette do Nascimento, dando
inicio aos trabalhos, submeteu aos presentes a proposta do Novo Estatuto da APM EMEB
EMEB Professora Odette do Nascimento. Assim feito, logo em seguida, foi lido o Estatuto em
anexo ao Decreto N®  65.298 de 18 de novembro de 2020, com as alteragbes dadas pelo
Decreto 65.346, de 09 de dezembro de 2020, tendo o mesmo sido aprovado de forma
unanime pelos associados presentes. Dessa forma, o Estatuto da APM passou a ter a
redagao conforme inteiro teor do estatuto integrante a presente ata. Em seguida, deu-se inicio
ao pleito eletivo, sendo através de aclamacao escolhidos 0s membros que farao parte da
A.P.M. durante o seu periode de vigéncia. A sre. Presidente, ressaltou conforme determina o
novo Estatuto o que cabe ao Conselho Deliberativo dentre as funcBes de divulgacao das
decisbes tomadas, dos nomes dos membros eleitos. participar do Conselho da Escols,
realizagao de estudos, pareceres e reunido de pelo menos 1 vez no trimestre. Outro ponto
ressaltado foi o que cabe a Diretoria Executiva, e ao Conselho Fiscal.Ressaltou poderac ser
eleitos para os postos, apenas os associados com direito a voto, para um mandato de 2 (dois)
anos, sendo permitida a reeleicdo uma unica vez, por periodo igual e sucessivo Ressaltou
ainda a contratagao de um escritério de contabilidade, as promocdes gue serdo realizadas, a
elaboracao do plano de frabaiho e a proibicéo de qualquer tipo de remuneracao acs membros
. da A.P.M. Diante disto, passou a mesma a apresentar os membros eleitos Conciuidos os

rabalhos o (a) Sr(a). Diretor (a)de Escola passou a palavra para guem quisesse se

manifestar. Nada mais tendo a tratar agradeceu a presenca de 0dos e deu por encerrada a

presente Assembleia Geral, e determinou a mim que servi como secretario, que lavrasse a

presente ata, que vai por mim e o(a) nove Sr(a) Diretor(a) Executivo eleito nessa Assembleig,
assinada, como sinal de sua aprovacgéo

A Franca, 12 de margo de 2021
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CONSELT™ #HLIETRATIVO

HELENA HELOISA PERBOMY 70745, brashei*u, casada,professora, RG
20.689.644-X/3P, CPF 156.149.258-01, re-idente & Fya Canrem Trene Batista,
3635 — Vila Guitherms, na cidade de Fragea/S: d
ROSANGELA FRANCES BUBIO 8u URUZ, brasileira, casada, secretaria
escolar, R(G 23 842 250-1, CPF 168.703 508-32, residente a Rua Carlos de Vilhena,
4408 - Vila Imperador, na cidade de Franca/ 59

DAIANE GERALDA GOMES TAVARES, brasileira, casada, do lar, RG
34.871.394-0/SP, CPF 223.441 438-58, residente &4 Rua Delcid Facciolo, 4730 —
Residencial Sdo Vicente na cidade de Franca / SP;

b YN

DIRETORIA EXECUTIVA

DAMARES SOARES ALVES wxmms brasiletra, casada, mspetora de alunos,
RG 22.898.741-6/5P, CPF 118 337 27878, residents & Rua Maestro Jodo Caetano
Menezes, 803 — Bauro Belo Horizonte 1, na cidade de Cristais Paulista / SP;
MARIANA CARDOSO PRADELA, brasileira, casada, escrituraria, RG
7.952.168-X/SP, CPF 141520 498-55, vesidenic & Rua Capitic Unas Batista de
Avelar, 3875 - na cidade de Franca/SP;

FABIANG CARDOSO PRADELA, Dbrasiieiro, casado, empresario, RG
41.380.351-X, CPF 326,05%.808-12 | residente a Rus Marcos Abrdo, 741, Ap.23-
Residencial Nosso Lar, na cidade de Franca/SP;

CONSELHO FISCAL

ELIANA LOPES SILVA, brasileira, casada, professora, RG 16.529.221-0/SP,CPF
066.140.738-18, residente a Rua Tuffy Jorge, 554 — Vila Formosa, na cidade de
Franca/SP;

RAQUEL DE OLIVEIRA ANDRAD® NATALL brasileira, casada, merendeira,

RG 19.788.613-9/SP, CPF 113.921.968-50, residente 4 Rua Amadeu oriando, 2371 -
Jardim Tropical II, na cidade de Franca/SP

TATIANE MATHEUS PEDROQO, brasileira, divorciada, autonoma, RG 30.292.572-7,
CPF 326.052.908-08, residente a Rua Emilic Bruxelas, 3665 - Parque S&o Jorge, na
cidade de Franca/SP;
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CONSELHO DELIBERATIVO
Helena Helowsa Perbone Silva- Presidente do Consetho Deliberativo
Rosadngela Francis Ribio Sousa Cruz -Vice-Diretor do Conselho Deliberativo

Daiane Geralda Gomes Tavares- Representante dos Pais e Alunos

DIRETORA EXECUTIVA
Damares Soares Alves Martins - Diretor Executivo
Mariana Cardoso Pradela - Vice Direter Executive

Fabiano Cardoso Pradela - Diretor Cultural, de Esportes e Social

CONSELHO FISCAL
Eliana Lopes Silva- Presidente do Conselho Fiscal
Ragquel de Oliverra Andrade Natali - Vice Presidente do Conselho Fiscal

Tatiane Matheus Pedro - Representante dos Pais e Alunos
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LISTA DE PRESENGCA DA ASSEMBLEIA GERAL DA APM EMEB PROFESSORA

ODETTE DO NASCIMENTO DE FORMA REMOTA

Franca,2 de Margo de 2021

NOME E ASSINATURA
Raquel de Oliveira Andrade Natali '- Presente
Tatiane Matheus Pedro Presenie
| Louise Amparo Bandeira Carvalho Presente
Giovana Cintra Mendes Presente
|
Priscila de Oliveira Canto Costa Presente
' Mariana Cardoso Pradela Presente
Edwirges Maria Stockler de Medeiros Monney Presente
Marisa Aparecida Miron Barcelos Presente
Edna Carreira Presente
Célia Dias da Cunha Presente
Alice Faciroli Acosta o ( b Presente
| Damares Soares Alves Martins FQ:*:WE%;W Presente
| Registrado e micrpfilma
Daiane Geralda Gomes Tavares -16657 PJ Presente
Rosimetre Cristina da Silva 12° Oficial de RTDPJ de Franca-SP Fesenle
P . _ T Presente
Ténia Ferreira Benate
Rosimeire Cristina da Silva Presente
Marnnalva Gomes da Silva Presente
Joyce Cristina Silva Blanco Presente
Rosana Aparecida da Silva Amazonas Zago Presente
Rosangela Francis Rubio Sousa Cruz Presente
Maria Aparecida Pereira Ronca Presente
| Rosana Martins Botrel Jardini Presente _
: i
| Helena Heloisa Perbone Presente
Elaine Garcia Delbianchi Granero Prasents
\ Meire Carreira Rodrigues Presente
Rosimeire Cristina da Silva Presente
Alessandra Leme Olivelra Presente
Eliana Lopes Silva ’ Presente
Paloma Aparecida Ribeiro Presente '

Ellen Braune Reis Silva

Presente




ESTATUTO DA ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCAGAO BASICA
“PROFESSORA ODETTE DO NASCIMENTQ”

CAPITULO |
Da Institui¢ac, da Natureza e da Finalidade da Associagdo de Pais e Mestres

SECAO!
Da Institui¢ao

Art.1°: A Associagao de Pais e Mestres da Escola Municipal de EducaG@o Bésica “Professora Odette do
Nascimento”,, fundada na data de 08 de maio de 2009, designada simplesmente APM, localizada Rua das
Tipuanas n°® 4610, Pargue dos Pinhais, na cidade de Franca, Estado de S3o Paulo, reger-se-a pelas normas
deste estatuto.

SEGAO I
Da Natureza e Finalidade

Art. 2° A APM, constituida na forma de associag&o civil, com personalidade juridica de direito privado, sem
fins econBmicos, sujeita-se as disposicoes do Codigo Civil.

Art. 3°: A APM, entidade com objetivos sociais e educativos, tem por finalidade ser instrumento de
participaG&o da comunidade na escola, bem como colaborar no aprimoramentec do processo educacional, na

assisténcia ac aluno e na integraga@o da familia, escola e comunidade, sendo-lhe vedada a adogdo de
carater politico, racial ou religioso.

Art. 4% Para a consecuGdo de seus fins, a APM propGe-se a:

i - colaborar com a direc@o da escola para atingir seus objetivos educacionais;

Il - representar, perante a escola, as aspira¢Oes da comunidade e dos responsaveis iegais pelos alunos;

{li - celebrar parcerias com instituicOes publicas ou privadas e receber contribuigcOes financeiras voltadas a
melhoria da infraestrutura e das aCOes pedagOgicas da unidade escolar, sempre com ¢ propQGsito de
assegurar o direite constitucional & educa¢do de qualidade, observadas as normas legais aplicaveis;

IV - mobilizar os recursos humanos, materiais e financeiros da comunidade para auxiliar a escola, provendo
condi¢Oes que permitam, observadas as normas legais aplicaveis:

a} a melhoria do ensino:

b} o desenvolvimento de atividades de assisténcia ac aluno, nas areas socioeconOmica e de salide;

¢} a conservagdo e manutencao do prédio, dos equipamentos e das instalagles escolares;

d) a programacao de atividades culturais e de lazer que envolvam a participaGao conjunta de professores,
alunos e seus responsaveis legais;

V - favorecer o entrosamento entre os responsaveis legais dos alunos e professores, possibilitando:

a) aos responsaveis legais, que recebam informagbes relativas aos objetivos educacionais, métodos e
processos de ensino, bem como sobre o aproveitamento escolar dos alurios sob sua responsabilidade;

b} aos professores, que conheCam as condi¢Oes de vida do aluno fora da escola, como instrumento para
auxiliar o aprimoramento do processo educacional;

Vi - administrar, direta ou indiretamente, nos termos da lei, a cantina escolar,

Art. 5% As atividades decorrentes dos objetivos especificados no artigo 4° deverfio estar previstas em Plano
de AplicaG8o Financelra elaborado pela APM e articulado ao Plano de Gestdo da unidade escolar.

SEGAO Il N
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Art. 6% Os recursos financeiros da APM serdo obtidos por meio de:

I - repasses do poder publico, em todas as suas insténcias;

ti - contribuiG8o dos associados;

Il - parcerias em geral;

IV - auxilios, contribuicOes ou subvencdes diversas:

V - doacOes;

VI - promogG8o de festas, campanhas e demais eventos soclais, culturais e esportivos;

Vi - atividades decorrentes da administragao da cantina escolar.

§ 1° — A contribui¢@o dos associados a que se refere o inciso il deste artigo serd sempre facultativa.

§ 2° — &s contribuicBes dos associados e demais recursos financeiros serdo depositadas em conta bancaria
de titularidade da APM, sendo gue os recursos financeiros recebidos do poder pUblico serfio depositados em
conta bancaria especifica.

§ 3° — Cabe ao Diretor Executivo movimentar conta bancaria de titularidade da APM, podendo a atribuig¢ao
ser delegada ao Vice-Diretor Executivo, sem prejuizo do disposto no artigo 28 deste estatuto.

Art. 7°: A aplicac@o dos recursos financeiros de origem federal, estadual e/ou municipal observara o Planc
de Aplicagéo Financeira da APM, elaborado de acordo com as normas federais, estaduais ef/ou municipais
que regem a materia.

§ 1 — Os recursos da APM devem ser aplicados, prioritariamente, na melhoria das condiGOes voltadas a
propiciar a aprendizagem dos estudantes.

§ 2°—E vedada a contratac@o pela APM dos seguintes servigos:

1. serviCos continuos que, por sua natureza, devam ser contratados pela Prefeitura Municipal;

2. servicos prestados por agente plblico da ativa, inciuindo-se os de consultoria, assisténcia técnica e
assemelhados;

3. serviCos prestados por empresas privadas que tenham em seu quadro societ@rio servidor publico da ativa

ou empregade de empresa pUblica ou de sociedade de economia mista, incluindo-se os servigos de
consultoria.

CAPITULO
Dos Assaciados, seus Direitos e Deveres

SECAO|
Dos Associados

Art. 8%: O quadro social da APM, constituido por nlimero minimo de 9 (nove) associados, sera composto de:
i-assaciados com direito a voto na Assembileia Geral;

it - associados sem direito a voto na Assembleia Geral.

§ 1° — Ser@o associados com direito a voto na Assembleia Geral os servidores plblicos em exercicio na
escola, os responsaveis legais pelos alunos nela matriculados e os alunos matriculados maiores de 18 anos.

§ 2° — Ser8o associados sem direito a voto na Assembleia Geral os alunos menores de 18 anos matriculados
na escola, os ex-alunos e respectivos responsaveis legais, os ex-professores da escola, demais membros da
comunidade e aqueles gue, a critério do Conselho Deliberativo, tenham prestado relevantes servicos 2
Educagéo e a APM.

§ 3° — Exceto na hipOtese de menor emancipado, aos alunos menores de 18 anos € vedado integrar o

Conselho Deliberativo, o Conselho Fiscal e a Diretoria. R
) e pon oL |
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It - receber informacOes e manifestar-se sobre o projeto pedagOgico da escola;

Iil - participar das Assembleias Gerais e d= todas as ahividades organizadas pela APM;

IV - votar e ser votado nos termoes do presente estatutio;

V - solicitar aos administradores responséveis esclarecimentos a respeito da utilizag3o dos recursos
financeiros da APM:

Vi- apresentar pessoas da comunidade para amplia¢do do guadro social;

V1l - deixar de integrar o quadro de associados, solicitands seu desligamento ao Diretor Executivo, mediante
protocolo.

Art. 10: Constituem deveres dos associados:

| - defender, por atos e palavras, o bom nome da escola e da APM;

[l - conhecer o estatuto da APM;

ill - participar das reuniGes para as quais forem convocados;

IV - desempenhar, responsavelmente, os cargos e as missOes que lhes forem confiados;

V - concorrer para estreitar as relagfes de cordialidade entre todos os associados e incentivar a participagao
comunitaria na escola;

Wi - cooperaf, dentro de suas possibilidades, para a constitui¢do do fundo financeiro da APM;

VI - prestar @ APM serviCos gerais ou de sua especialidade profissional, de acordo com suas possibilidades;
VIl - ndo prejudicar ou danificar o prédio escolar, a @rea do respectivo terreno e os equipamentos escolares,
nem embaragar a execuGao de servigos voltados para sua conservagao;

IX - responsabilizar-se pelo uso do prédio, de suas dependéncias e equipamentos escolares, quando
encarregados diretamente da execugao de atividades programadas pela APIML

Art. 11: A exclus@o compulsOria do associado de guadro associative € admissivel apenas quando houver
justa causa, reconhecida ao fim de procedimento em que serd asseguradc direito de defesa e de recurso.

§ 1° — O procedimento de que trata o "caput” deste artigo sera instaurado pelo Diretor Executivo, de oficio,
ou por requisicao do Presidente do Conselho Deliberativo, do Presidente do Conselho Fiscal ou de 1/5 (um
quinto} dos assoclados.

§ 2° — O associado serd cientificado por escrito e pessoalmente dos fatos que Ihe s3o imputados e das
consequéncias 3 que estard sujeito para, no prazo de 15 (quinze) dias, oferecer defesa e indicar,
justificadamente, as provas que pretende produzir, cuja pertin€ncia serd aferida, de forma motivada, pelo
Diretor Executivo.

§ 3° — Decorrido o prazo previsto no pardgrafo anterior sem a apresentag@o de defesa ou apreciadas as
razbes de defesa e produzidas as provas, serd o associado notificado, pessoalmente, para oferecer suas
razOes finais, no prazo de 7 (sete) dias.

§ 4° — Apresentadas ou ndo as razdes finais, a Diretoria decidird, motivadamente, no prazo de 20 (vinte) dias,
em sessdo extraordinaria, comunicando a decis@o ao Presidente do Conselho Deliberativo.

§ 5° — O associado sera pessoaimente intimado da decis@o da Diretoria e podera interpor recurso escrito e
fundamentado, no prazo de 15 (quinze} dias, dirigido ao Presidente do Conselho Deliberativo, 2 guem
competird exercer juize fundamentado de admissibilidade do recurso e convocar reuni@o do Conselho
Deliberativo para a deliberaG8o do recurso.

§ 6° — Os prazos referidos nos paragrafos anteriores contam-se por dias corridos, excluindo-se o dia do
comege e incluindo-se o do vencimento, prorrogado este até o primeiro dia Util subsequente se o termo
final ocorrer em sabado, domingo ou feriado.

§ 7° — Os prazos somente comegam a correr a partir do primeiro dia Util apds a intimagao.

CAPITULO il
Da Administra¢ao f\
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Art. 18: O Conselho Deliberativo serd constituido por 3 {trés) membros, eleitos em Assembleia Geral, pelo
voto da maioria dos associados com direito a voto presentes a reunido.

Paragrafo tnico — Dentre os membros do Conselho Deliberativo deverd ser eleito ao menos um
representante iegal de aluno matiiculade na escols.

Art. 19: Cabe ao Conselho Deliberativo:

I - divulgar a todos os assoctados 0s nomes dos eleitos na forma do artigo 13;

Ii - divulgar a todos os associados as normas do presente estatuto:

Il - deliberar sobre o disposto no artigo 4%;

IV - aprovar o Planoc de Aplicac@o Financeira;

¥ - participar do Conselho de Escola, por meio de um de seus membros, que devera ser, obrigatoriamente,
responsavel legal de aluno matriculado na escola;

Vi - realizar estudos e emitir pareceres sobre questfes omissas no estatuto, comunicando-os aos Orgéos
superiares da Secretaria Municipal da Educacéo.

Vi - eleger seu Presidente e Vice-Presidente, dentre os membros eleitos em Assembleia Geral.

& 1° — O Conselho Deliberative reunir-se-a, crdinariamente, peloc menos 1 (uma) vez por trimestre e,
extraordinariamente, sempre que convocado, a criterio de seu Presidente, do Diretor da Escola, de 2/3 (dois
ter¢os) de seus membros ou de 1/5 {um quinto) dos associados com direito a voto.

§ 2° — O Diretor da Escola podera participar das reuniBes do Conselho Deliberativo, sem integra-lo,
intervindo em debates, prestando orientacao ou esclarecimento ou fazendo registrar em atas seus pontos
de vista, mas sem direito a voto.

Art. 20: Cabe ac Presidente do Conselho Deliberativo:

i - convacar e presidir as reuniOes da Assembleia Geral e do Conselho Deliberativo;

1 -~ indicar um secretario, dentre os membros do Conselho Deliberativo, para lavrar e registrar a ata de
reuni@o da Assembleia Geral, bem como organizar os respectivos documentos:

ili - informar aos conselheiros sobre as necessidades da escola e dos alunos.

Paragrafe Unico — Compete ao Vice-Presidente do Consetho Deliberativo auxiliar o Presidente e substitui-lo
em seus iImpedimentos.

Art. 21: O Conselho Fiscal sera constituido de 3 (trés) membros, que eleger&o, dentre eles, seu Presidente e
Vice-Presidente.

Paragrafo Unico — O Diretor da Escola podera participar das reunifes do Conselho Fiscal, sem integra-lo,
intervindo em debates, prestando orientagao ou esclarecimento ou fazendo registrar em atas seus pontos
de vista, mas sem direito 2 voto.

Art. 22: Cabe ao Conselho Fiscal:

| - emitir, semestralmente, parecer sobre as contas apresentadas pela Diretoria, submetendo-as &
apreciacaoe da Assembleia Geral;

il - apreciar o balanco anual e manifestar-se no prazo de até 10 (dez) dias antes da convocaCdo da
Assemblela Geral.

Art. 23: Cabe ao Presidente do Conselho Fiscal:

i - convocar e presidir as reunifes do Conselho Fiscal;

i - requisitar @ Diretoria gualquer documento e informagao necessarios aos procedimentos de fiscalizag&o
das contas e de apreciagac do balancCo anual.

Pardgrofo tnico — Compete ao Vice-Presidente do Conselho Fiscal auxiliar o Presidente e substitui-lo em
seus impedimentos. ’
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Art. 24: A destituigao do carge de membro do Conselho Deliberativo, do Conselho Eiscal ou da Diretoria esta
sujeita ao procedimento previsto nos §§ 1°, 2% 3% 5° e 7° do artigo 11 deste estatuto, instaurado pelo
Diretor.

§ 1° — Na hipGtese de destituicdo de membro da Diretoria, o procedimento deverd ser mstaurado pelo
Presidente do Conselho Deliberativo.

§ 2° — Apresentadas ou nao as razGes finais & que se refere o § 3° do artigo 11, em prazo ndo superior a 30
{trinta] dias deverd ser realizada Assembleia Garal especifica para deliberar a respeito da destituicdo do
cargo.

§ 3% — O interessado serd pessoalmente intimado da deliberago da Assembleia Geral e podera apresentar
pedido de reconsiderago, no prazo de 15 (quinze) dias, dirigido ao Presidente do Conselho Deliberativo, a
quem competira exercer juizo fundamentado de admissibilidade do recurso e convocar Assembleia Geral
extraordindria para deliberagdo.

§ 4° — O membro do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscai ou da Diretoria que faltar a 3 (tr&s) reunides
consecutivas, sem causa justificada, esta sujeito a destitiicao do cargo.

Art. 25: A Diretoria da APM sera composta de:
I-1 {umj Diretor Executivo:

i - 1 {um} Vice-Diretor Executivo;

1li - 1 {um) Diretor Culturai, de Esportes e Social.

Art. 26: Cabe & Diretoria:

I - elaborar o Plano de Aplicag&o Financeira de acordo com as regras de aplicacao e finalidades especificas
dos recursos federais e estaduais e/ou municipais, submetendo-o & aprovacio do Conselho Deliberativo;

Il - executar o Plano de Aplicag@o Financeira aprovado;

ili - gerenciar e controlar as movimentacOes bancdrias e pagamentos da APM:

IV - dar & Assembleia Geral conhecimento sobre:

a) as diretrizes que norieiam o projeto pedagdgico da escola;

b} as normas estatutarias que regem a APM:;

c) as atividades desenvolvidas pela APM;

d) a programacao e aplica¢do dos recursos financeiros;

V - tomar medidas de emergé€ncia ndo previstas no estatuto, submetendo-as ao Conselho Deliberativo;

§ 1° — A Diretoria reunir-se-a, ordinariamente, pelo menos 1 {uma) vez por més e, extraordinariamente, a
crit€rio de seu Diretor Executivo, por solicitac@o do Diretor da Escola ou de 2/3 (dois terCos) de seus
membros.

§ 2° — O Diretor da Escola podera participar das reuniOes da Diretoria, sem integré-la, intervindo nos
debates, prestando orientac@o ou esclarecimento, ou fazendo registrar em atas seus pontos de vista, mas
sem direito a voto.

Art. 27: Compete ac Diretor Executivo:

1 - representar a APM ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;

{1 - convocar e presidir as reunifes da Diretoria;

1l - fazer cumprir as delibera¢Oes do Conselhio Deliberativo e da Assembieia Geral;
IV - efetuar pesquisas para obter o menor prego junto aos fornecedores de materiais e servicos necessarios
a APM;

V - controlar os compromissos a serem pagos;

VI - autorizar os pagamentos em conformidade com o planejamento de recursos:

VII - movimentar os recursos financeiros da APM, preferencialmente por meio eletrOnico, inclusive carto
magnético, admitindo-se excepcionalmente o uso de cheques nominativos ao credor;

Vil - depositar em conta bancaria da APM todos os valores por ela recebidos; i

IX - celebrar contratos, convénios e parcerias; . ; Y
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X - articular com a Dire¢@c da Escola agles refeientes & aquisiGao de materiais, inclusive didaticos, e a
manutencao e conservagio do prédio e de equipamentos escolares;

Kl - atestar o recebimento dos materiais e serviGos ardquiridos pela APM;

Xl - informar ao Conselho Deliberativo, ao Conseiho fiscal e aos demais membros da Diretoriz sobre a
situacao financeira da APM;

Xl - apresentar ac Conseihe Deliberative e ao Conseiho Fiscal relatOrio semestral das atividades da
Diretoria;

XIV - arquivar notas fiscais, extratos bancarios, recibos ¢ demnais documentos relativos aos valores recebidos
e pagos pela APM, apresentando-os para a elaborac@o da escrituracio contabil;

XV - submeter os balancetes semestrais e o balan¢o anual @ Assembleia Geral, apOs apreciagdo escrita do
Conseiho Fiscal;

XV - rubricar e publicar, em quadro propric da APM e em local visivel e disponivel a qualquer interessado,
os balancetes semestrais e o balango anual.

Art. 28: Compete ac Vice-Diretor auxiliar o Diretor e substitui-lo em seus imnpedimentos eventuais.

Art. 29: Cabe ao Diretor Cultural, de Esportes e Social promover a integraG@o da escola com a comunidade
atraveés de atividades culturais, esportivas, sociais e de assisténcia ao alunc e & comunidade.

§ 1° — O Diretor Cultural, de Esportes e Social poderd ser assessorado, conforme as atividades a serem
desenvolvidas, pelos professores e membros do Conselho de Escola.

§ 2° — Serao prioritarias as atividades de assist&ncia ao aluno.

Art. 30: Compete, ainda, aos Diretores:

I - comparecer as reunies da Diretoria, discutindo e votando;

il - estabelecer contato com outras entidades pUblicas e particulares;

Il - constituir comissOes auxiliares com vistas & desceniralizag@o de suas atividades.

Art. 31: As reuniGes da APM, que se destinam aos diversos Org@os, inclusive a assembleia geral, para os fins
previstos no artigo 17 do presente estatuto, poder&o ser realizadas de forma digital, por meios eletrdnicos,
respeitados os direitos legalmente previstos de participacéo e de manifestagdo dos sOcios e os demais
reguisitos regulamentares, sendo eles:

1 - elaboraC&c e divulgac@o do Edital de ConvocaCdo para a assembleia on-line, com anteced&ncia prevista
neste estatuto;

1l - identificacZo da plataforma gue sera usada, ciéncia aos associados do link de acesso @ assembleia, bem
como do numero de contato em caso de ddvidas no acesso;

{li - redagao da ata constando a informago de que ela foi realizada de forma digital, informando-se a forma
pele qual foram permitidos a participacfo e a votaC8c a distAncia, bem como os detalhes da pauta em
questdo, além de todos os assuntos que forem deliberados;

IV - a manifestag@o dos participantes poderd ocorrer por qualquer meio eletr@nico indicado pelo
administrador, que assegure a identificaC8o do participante e a seguranGa do voto, e produzird todos os
efeitos legais de umia assinatura presencial.

V - ata da respectiva reunido ou assembleia digital podera ser assinada isoladamente pelos membros da
mesa da reuni@o ou assembleia digital, que certificarc em tais documentos os sOcios ou associados
presentes, consolidadz a lista de presenca, em documento Unico.

VI - a associagdo devera manter arquivados todos os documentos relativos @ reuniflo ou assembleia digital,
pelo prazo aplicavel 2 agéo que vise a anula-a.

Pardgrafo Unico — Dever@o ser observadas todas as previsOes estatutarias em relaCdc ao modo de

convocaGdo dos associados, e alnda em relagc&o aos qudruns especificados para abertura da assembleia e
deliberagoes. ==
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Das DisposigGes Finais

Art. 32: Os associados ndo respondem subsidi@ria ¢ solidariamente petas obrigagOes sociais assumidas pela
APM.

Paragrafo Unico — N&o se aplica o disposto no "caput” deste artigo aos membros da Diretoria, pelos atos
que praticarem sem observancia das normas legais & das disposicOes deste estatuto.

Art. 33: Serdo afixados em quadro de avisos o Planc de AplicaGae Financeira, noticias e atividades da APM,
convites, convocagdes e cOpias de toda a documentagéo de prestacdo de contas.

Art. 34: Os bens permanentes doados a APM ou por eia adquiridos serfio identificados, contabilizados e
inventariados pela Diretoria e integrardo o seu patrim&nio, permanecendo uma cOpia atuaiizada do registro
com a Direcao da Escola.

§ 1° — Tais bens integrardo o seu patrim0Onio até serem transferidos para a Prefeitura Municipal, ficando sob
a responsabilidade da Diretoria.

§ 2° — Mesmo apbs a sua integragdo ao patrimdnio da Prefeitura Municipal, estes bens serdo de uso
exclusivo da unidade escolar para a qual foram adquiridos, & exce¢@c da situacac prevista no artigo 34
deste Estatuto.

§ 3% — A compra, venda ou doaGao do todo ou de parte do patrimOnio da APM devera ser decidida em
Assembleia Geral.

§ 4° — O patrimdnio pUblico da Prefeitura Municipal em uso na escola ndo integrara o patrimdnio da APM,
em nenhuma hipotese.

Art. 35: A APM tera prazo indeterminado de dura¢do e somente podera ser dissolvida por deliberac@o da
Assembleia Geral, especialmente convocada para este fim, em decisdo tomada pela maioria absoluta dos
associados com direito a voto, atendidas as disposi¢Oes legais.

§ 1°—A APM também podera ser extinta em decorréncia ¢a desativacio da unidade escolar;

§ 2° — Em caso de dissolug@o, os bens da APM passarfic a integrar o patrim6nic da APM que vier a ser
indicada em deliberag@o dos associados com direito a voto, na forma do "caput” deste artigo.

Franca, 12 de Murco de 2021.
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[ Repiiblica Federativa do Brasil - Estado de Szo Paulo '
2° Oficial de Titulos e Documentos e Pessoa Jurfdica de Franca
Bel. José Carlos Gapra - Oficia] Registrador 16652

= Bel. José Carlos Capra, 2° Oficial de Titulos e Documentos ¢ Pessoa Juridica de Franca, CNPJ 54.159.363/0001-01,
'_CERTEFICA que o presente titule foi registraco em  30/03/2021  sob nimero 16652, conforme segue:

Franca, 30/03/2021 canferido por Mira Nascimento de Freitas - Escrevente

assinado por Bei. José Carlos Capra - Oficial Registrador
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A assinatura desta certidio com certificagdo digital disponibilizada pela ICP-Brasi, nos termos da Medida Provisdria n® 2200
QR CODE impresso e atende aos termos do artigo 79, V. do Provimento C3 n® 30/2018 da Carragadoiia Geral de Justia, publicado no DJE de 31/08/2018 & as
especificagbes dos requisitos do software do Tribunal de Justiga do Estado de SZo Faulo, A consulta do selo digital, através do endereco httpsiselodigital tisp jus.or
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REPUBLICA FEDEMTEVA 00 BRASIL

, 3
CADASTRO NACIONAL DA PESSCA JURIDICA
e s COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAD | Jitoranctien
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EMEE PROFA. ODETTE DU NASCIMENTO
TIULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA} PORTE
AP.N. DA EMEB PROFA. ODETTE DO NASCIMENTO ! DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAD DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.99-5-00 - Aiividades associativas ndo sspecificadas anteriormente
CODIGC E DESCRICAD DAS ATIVIDADES ECONOIMICAS SECUNDARIAS
Nao informada
CODIGO E DESCRIGAD DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada
LOGRADOURG L4 NUMERD COMPLEMENTO
i R DAS TIPUANAS SIN i
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
14.405-613 PARQUE DOS PINHAIS FRANCA SP
ENDERECO ELETRONICO | TELEFONE
odettenascimento@edu franca.sp.gov.or | {16) 3724-7523

| ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

EL LY
| !

SITUAGAD CADASTRAL DATA DA SITUACAD CADASTRAL
ATIVA

10/09/2009

MOTIVO DE SITUACAD CADASTRAL

[ SITUAGAQ ESPECIAL DATA DA SITURGAD ESPECIAL
AR ¥

iR

Aprovado pela instrucdo Normativa RFB n® 1,663, de 27 de dezembro de 2018.

Emitide no dia 09/06/2021 as 11:28:32 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1M1



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO DE PAJS E MESTRES DA EMEB PROFA. ODETTE DO NASCIMENTO
CNPJ: 11.163.850/0001-27

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
n&o constam pendéncias em seu nome, reiativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasii (RFBj e a inscricbes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto &
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao ¢ valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de enie federativo, para
iodos os drgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no dmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicées sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certidao esta condicionada & verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <htip:/lwww.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGEN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 07:58:19 do dia 01/09/2021 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 28/02/2022.

Cddigo de controle da certidao: F693.6368.7800.CB4D

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado
de S&o Paulo

Débitos Tributarios Nao Inscritos nia Divida itiva do Estade de Sao Paulo

CNP./IE: 11.163.850/0001-27

Ressalvado o direito da Secretaria da Fazenda e Plangjamento do Estado de Sao
Pauio de apurar débitos de responsabilidade da pessoa juridica acima
identificada, € certificado que ndo constam débitos declarados ou apurados
pendentes de inscrigdo na Divida Ativa de responsabilidade do estabelecimento
matriz/filial acima identificado.
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Certidac n° 21090179460-97
Data e hora da emissao 16/09/2021 08:55:55
Validade 0 (seis) meses, contados da data de sua expedicao.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

A aceilagao desta certiddo esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade no sitio
www.pfe fazenda.sp.gov.br

Folha 1 de 1




JE_,'I‘IL'}Af,) NEGATIVY OF viB ITOS TRABALHISTAS

Noms: ASSOCTAC

Mz ETRES DA EMER PROFA. ODETTE DO

MASCLIMENTO

(cento ¢ oitenta) dias, contados da data

Certifica-se Gﬁe ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EMEB PROFA. ODETTE DO
NASCTMENTO {MATYRIZ E FILTAT S) inseritce(a) no CNPJ sob o n°
11.363.850/0001-27, NAO bOHST& do Banco Nacronal de Devedores
abalhistds. " -
2rtidde emitida com”ba%e 0O vt 642-A da Consﬁlidagéo das Leis do
T:abaihc,'ﬁbreacen*aaﬂ pela Lei n@ 12.440' de 7 de julho de 2011, e
na RedeuCéo Aam$nLhtzagLva 1 1470/2011 do Tribunal Superior do
tdoﬂ_ho, de 24 de agosto de 2011 '
Os dados T :

Tribuuals

1gabilidade dos
2 (dois) dias

passda Juridica, a Certiddc atesta a empresa em relacdo
seus estabelecimentos, agéncias ou filiai

desta certiddoc condiciona-se 3 varificagdo de sua
¢idade no poxial do Tribunal Superior de Trabal

A

{http s/ fvuw.tat . Jus . br)

icida gratuitamente.

INFORMACAD MPORTLNTE
Do Banco Macinnai de PDevazdeorezs Trebalhistas coastam 08 dados

T
ies & 1dentificacaoc das peszras naturals e juridicas

inadimpientes perante a Justica de Trabalho guantc as chrigacdes

estabelecidas em sentenca condenardria transitade em julgade ou em
acordos judiciais trabalhlstas, inclusive no concernente aos

recolhimnentos previdenciar rids; & bongrdrics, a custas, a
smolumentos oy a recolhimentes determinados em lei; ou decorrent

e
de execucdo de acordos firmados perante o Miniatério Piblico 4
Trabalhn ou Comissdaoc de Conciliacgdoc Prévia




0972021 14,21 Consulta Regularidade do Empregador

M FEDERAL

| Certificado de Regularidade
b do FGTS - CRF

Inscrigao:  11.163.850/0001-27
Razao Social:APM DA EMEB PROF ODETTE DO NASCIMENTC
Endereco: R DAS TUPUANAS SN / PQ PINHAILS / FRANCA / SP / 14405-613

A Caixa Econdbmica Federal, no uso da atribuicio que lhe confere o Art.
7, da iei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS,

Validade:28/10/2021 a 26/11/2021

| Certificagdo Namero: 2021102801253530337089

informagcdo obtida em 09/11/2021 14:21:05
| A utilizacdo deste Certificade para os fins previstos em Lei esta

condicionada a verificagde de autenticidade no site da Caixa:
| wWww.caixa.gov.br

hlpsconsulta-cif caa.gov.briconsultacrl/pages/impressao. jsf "




PREFEITURA DE FRANCA y
SECRETARIA MUNIGIPAL DE FINANGAS 9
3 R /

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS GERAL

GContribuinte: ASSOCIAGAQ DE PAIS E MESTRES DA EMEB PROFA. ODETTE DO
CNP.J: 11163850000127
inscrigao Municipal 09082
Enderego: RUA DAS TIPUANAS, 1, PARQUE DOS PINHAIS
10/09/2009
Alividade ATIVIDADES DE ASSOCIACOES DE DEFESA DE DIREITOS SOCIAIS

Data da Constituigéo: ATIVIDADES DE ORGANIZACOES ASSOCIATIVAS LIGADAS A
- CULTURA E A ARTE
ATIVIDADES ASSOCIATIVAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

Situagao Atual: Normal

Ressalvado o direito de o Municipio de Franca apurar débitos de responsabilidade do sujeito
passivo acima identificado, certificamos que ndo constam débitos declarados ou apurados em
seu nome nos sistemas dos Cadastros Fiscais e da Divida Ativa do

interessado; ANA VANINI
Certidao numero: 85478,emitida em 18/10/2021 as 10:44:00 horas

Validade: 30 dias
Cadigo de validagao: 10401908056

A aceitagéo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autencidade na Internet, no
endereco: htip://www franca.sp.gov.br/validacaocertidac

Duvidas? Entre em contato conosco pelo e-mail certidaotributos@franca.sp.gov.br

Pagina 1 de 1




PREFEITURA DE FRANCA
- SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO DE ISS

Coniribuinte; ASSOCIACAQO DE PAIS E MESTRES DA EMEB PROFA. ODETTE DO
CNPJ: 11163850000127
Inscrigdo Municipa!l 98082
Endereco. RUA DAS TIPUANAS, 1,PARQUE DOS PINHAIS
10/09/2009
Afividade ATIVIDADES DE ASSOCIACOES DE DEFESA DE DIREITOS SOCIAIS

Data da Constituigéo: ATIVIDADES DE ORGANIZACOES ASSOCIATIVAS LIGADAS A
CULTURA E A ARTE
ATIVIDADES ASSOCIATIVAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

Situacao Atual: Normal

Ressalvado o direito de o Municipio de Franca apurar débitos de responsabilidade do sujeito
passive acima identificado, certificamos que ndo constam débitos declarados ou apurados em
seu nome nos sistemas dos Cadastros Fiscais e da Divida Ativa do

Interessado: EXECUTORA: APM DA EMEB PROFA. ODETTE DO NASCIMENTO
Certidao numero: 88627 .emitida em 22/10/2021 as 13:48:01 horas

Validade: 30 dias
Codigo de validagao: 10502314220

A aceitagao desta certidao esta condicionada a verificagdo de sua autencidade na Internet, no
enderecgo: hitp://www.franca.sp.gov.br/validacaocertidao

Duavidas? Entre em contato conosco pele e-mail certidaotributos@franca.sp.gov.br

Pagina 1 de 1



F mm SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

TRABALHO ECOMPROMISS O COM VOCE
Comissdo de Selegio 6

Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola

PARECER TECNICO SOBRE A PROPOSTA DA 0sC APM EMER Professora Qdette do

Nascimento

i. Merito da Proposta ~ Descrigao do Prajeto

O plano de trabalho apresentado pela OSC contemplou os seguintes aspectos:

as itens.

r META / ATIVIDADE OU | ACAO ' OBSERVACAO _i

! PROJETO

|

— r -

I Conservar todos os ambientes Adquirir produtos de limpeza: Em determinadas situacoes

| da Unidade Escolar fimpos e podera haver aumento ou

| organizagos. ReHmR diminui¢do da quantidade de :_

| Boarpvends & produtos adquiridos, bem come :
|
|

I
|
|
1
i
|
|

| , —
' Adqguirir materiais de '
expediente: '

- Caixas organizadoras .~

i Realizar manutengges de Reparos e manutencies em De acordo com as necessidades
{ equipamentos. equipamentos da Unidade da Unidade Fscolar.

,! i Escolar:

; i
- Troca do elemento filtrante do | '
| purificador de agua; P

Realizar melhorias e Aguisicao de materiais e De acordo com as necessidades
I manutencoes predia’s contratacao de servicos | da Unidade Escolar,
especializados para: '

Av. Francisco de P. Quintanilha Ribeiro, 550 — Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefone: 16. 3711-9279 | E-mail: educacao@franca.sp.gov.br | Site: www . franca.sp.gov.br




mmm(mmm% SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Gomissédo de Selecio
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola

et T F |
-manutencao de elementos do |
predio;

- reparo no portao de entrada

-Paine! de azulejos

- bebedouro na area do parque |

N

- barra de ferro para colocar os

cavalinhos de recreagdo -~

- pintura externa da unidade

| escolar;

|

. | .
| Realizar melhorias do sistema Contratagao de servicos de Conforme projeto de seguranga

| de prevencdc e combate a manutencac e aquisicao de contra incéndio

| incéndios. | materiais, do tipo:

- aquisicao de organizador de
fios e cabos; -

i
1}

Realizar a escrituracdo contabil | Contratagdo de servicos de | Ndo sera realizado cotacdo de
da APM e a prestacao de contas | escritorio de contabilidade. precos, pois devera ser mantido |
| dos recursos j 2 | 0 escritorio que ja tem contrato
i | com a APM até o final do ano
Servico de divulgagao das Vigente.
despesas (Portal da
Transparéncia),
|
| .
Realizar aquisicao de bens -~ Armarios planejados para as De acordo com as necessidades
| permanentes dependéncias da escola | da Unidade Escolar.

<, Cronograma de Desemboiso

Conforme Decreto Municipal o cronograma proposto para o repasse financeiro do

exercicio 2021 sera: /){

Av. Francisco de P. Quintanilha Ribeiro, 550 — Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefone: 16, 3711-9279 | E-mail: educacao@franca.sp.gov.br | Site: www franca.sp.gov.br




me SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO f

TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE
Comissio de Selegido G
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola KN

| ITEM | 12 REPASSE [ 2° REPASSE .

o T ®)
1. Despesas gerals de custeio ! R$ 8.0006.00 R$ 0,00

|

e : e o | - essem ey e

2. Despesas de Custeio para Manutencio e |

|Conservagdo do Prédio Escolar i R$11.908,00 R$ 0,00

| |

s d T - I—— N g e ]

j..‘i. Material Permanenie l[ RS 2212‘00!» R$ 0,00

| folaLs R$ 22.1?.0,ouj RS 0,00

3. Fiscalizagdo ca execucdo da parceria
Conforme Decreto Municipal 11.335/2021:

rt. 10. A fiscalizacdo da aplicacao dos recursos financeiros relativos ac PMDDE
serd feita, nc ambito da Secretaria Municipal de Educacdo, mediante relatério
tecnico de monitoramento e avaliagio, sobre a conformidade do cumprimento do
planc de trabalho e os resultados alcancados.
Paragrafo tnicc. A Secretaria Municipal de Educagdo realizard, em cada exercicio,
acompanhamento da aplicacie dos recursos do PMDDE pelas Unidades
Executoras, podendoe, para tanto, requisitar documentos & demais elementos que
lulgar necessarios, bem come realizar fiscalizacio “in loca”.

4. Do parecer da Comissio

Considerando todo o exposto pela OSC, através de sua documentagdo e plano de
trabalho, 2 Comissdo se manifesta favordvel a celebracio da parceria conforme a
legislagao vigente.
5. Designagao do Gestor da Parceria

Conforme Portaria SME n? 39, de 30 de agosto de 2021, publicada em Diario oficial do

Municipio em 31 de agosto de 2021, a gestora responsavei peia parceria € a servidora:
Proi2 Kelly Cristina Penha Fernandes Nascimento.

6. Designacdo de Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo

Conforme Portaria SME n? 39, de 30 de agosto de 2021, publicada em Diario oficial do
Municipic em 31 de agosto de 2021, a comissdao de monitoramento e Avaliagdo e

composta pelos servidores;

Av. Francisce de P. Quintanilha Ribeiro, 550 — Pg. Francal - Franca/SP - Cep. 14403-125.
feletone. 16. 3711-8279 | E-mail: educacao@franca.sp.gov.br | Site: www franca.sp.gov.br




mmm“msg; SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Comisséo de Selecio
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola

« Lkster Aparecida Lemos;
“  Ana Pauia Vanini Coraii;
# IMaristela Oliveira Carreira Barcarolo.

Franca, 08 de novembro de 2021

! f B
|

-' Membro | Assinatura

— |

|

| Augusto César da Silva Almeida

IF: |
l_ E?iépp_raiarcia Quintanitha - :
| Pauia Valéria Pinheiro Coelho Silva - o

| Renata de Souza Victorelii

R —

Av. Francisco de P. Quintanilha Ribeirc, 550 — Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefcne: 16. 3711-827G | E-mail: educacaoc@franca.sp.gov.br | Site: wwww . franca.sp.gov.br




' 1
| i
L 13 [ Sendo financinda, anexar copia do 1
[ | bancario ne cash de déhim em Cou
i |
| ] Boong. e s
| i
i !
| 12, E Comprovaite de pagamento de condominio do mds de jutho/Z1, se for e o,
| |
| _— 3 e i 5
COMPROVANTES DE PATRIMONIC - D0 CANDIDATO F DO GRUPG FAMILIAR
;lr‘- - - ; : :
l Para quem possui veiculos: Copia do documentr do veiculo - Certificade de Kegistro ¢ Licenclamento ou
! Cert:ficado de Registro ¢ Licenciamento Elerdnico — ( (lpmuiww veidekran sp. eovbriwps/porab portaldelan/
cidadan/ vetening/ Bchaservico/Licenoimmentadlicencis enede20dioialy -
13 : ' : g
{ Para quem ndo possui veicelos: certiddo negativa de propriedade de veicnio de todos os membros do gripo
| familiar (maiores de 18 anos) obtida no site do Detran (himefsvww detransp.eov. b/ wps/poralperaldetrand
' fao vgiculos servicosscertidappropriedadeveicilo )
COMPROVANTES DE ENDERECD

14 Copia de conta de luz ou agua ou telefone (somentc nos casos em que houve mudanca de endereco no tltimo

|

3.1 Observacoes:

311 Quande necessario, o estudante bolsisia poderd ancxar docuimentacio, uma carta explicativa, contendo intormagoes relevantes que nio
tenbam sido contempladas com o documenragio sniregue. Exewples: duenca grave na familiz, separacio dos pais, situagio de morad:a, alteragdes
significativas ccormidas na (lGme ano ow ourss “sivagdes espaciae’

3.1.2 Caso ocorra a inclusio de nova(s) pessoa{s em seu grupo famitian. o sstudante bolsisia devera junfar documentagdo de identidade (copias de
RG e CPF), alem dos onires documentos listaqos bo item 3

3.1.3 Duranie o periode de Reavallayiio, caso hajs necessidade, outros documentos poderdo ser sohicitados pelas assistenies sociais responsaveis,
A soligitagdo de documenticao complementar sera realizada através do e-mail do estudante boisista,

314 Mesmo que o estudanie bolsisia usteja cursando o Gitimo semestre ¢ mdispensavel a realizagio do Processo de Reavaliagio, a fim de que
permaneca comu benelicidsio da polsa até o final do anc letivo,

A ausencia dos documsnios colicitades inviabilizers o cstudo sociar. Portanto, o 1mpossibilia:
interrupgao do neneticio :

¢ de conclusdo da andlise téenica acarrelara a

4. DAS DISPOSICOES FINALIS

4.1 O estudante bolsista ¢ responsavel por preenchier corretuments o o mulara de atuabizagae cadastral.
4.2 A Prefeitura de Franca ndo se responsabiliza por procedimentos indevides do estudunie bolsista,

4.2 O estudante bolsista obriga-ss a maner atualizado sen enderego, numeros

social responsavei pelo Programa Bolsa Universidade da Secretaria Munietpal de Educacio, . _ -

4.4 A equipe de servigo social resporisavel pela execugio ot Pregrama Boisa Universidade definira pela necessidade de outros
instrumentais tecnicos.

4.5 A entrega dos documenlos devers ser realizada preferencialmente pelo estudante bolsista,

4.6 Apos o processe de reavaliagio o equips de ussisienies sociais definira pela manutengao ou interrupgdo do peneficio, considerando os critérios
de permanéneia no Programa Bolsa Universidade. '

4.7 No dia 24/09/21, no link do Bolsa Untversidade, no site da Prefenurs de Franca, sera divalgada a data da publicagdo do resultado final do
Processo de Reavaiagao,

4.8 A mexatiddo das afirmauvas e/ou inegularidades de documentos, mesmo que verificadas posteriormenie, acarretardo o cancelamento do
heneficio com todas as snas decorréneias, sem prajuizos das medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

¢ telefope para contato & conta de e-mail perante a equipe de servigo

Franca (SP). 30 de agosto de 2021,
Marcia de Carvalho Gaiti
Secretaria Munizipal de Fducagio

PORTARIA SME N° 030 DE 36 DE AGOSTO DE 2021.

Dispoe sobre & nomeacio de servidores miuniclpais para comporem as Comissbes de
"Selegac’ e de "Monitoramento e Avaliagdo” & o "Gesior” das parcerias firmadas, com as




Organizagées oo Suuedede Civil, selecionadas atraves do processo de “inexigibilidade
de Chamanments Publico . cara acompanhar os tepasses, referentes ac Programa
Municipal Uinhieire Direto ne Escola (PMDOE), no exercicic de 2021,

MARCIA DE CARVALHD GAYTI Secretaria Municipa! de Fducagac de Franca, Estado de Sae Paulo, no uso de suas atribuigbes
legais, '

RESOLVE,

Art. 1% - Ficam nomeadcs os servidores municipais, abaixo reiacicnados, para comporem a "Comiss3o de Selegdo” responsavel
nor avaliar e selecionar os Planos de Trabalho e documentagao apresentada pelas Organizacdes da Sociedade Civil, participantes
do processo de “Inexigibilidade de'Chamamenin Publico”, referentes so Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola (PMDDE),
em curnprimenio a designacan de gue trata s Lel Federal n® 13,018, de 31 da 1ulho de 2014:

I Augusto Cesar da Silva Aimeida:

Il. Débora Garcia Quintaniiha: .
ill. Paula Valéria Pinheire Coetho Silve: e
iV. Renata de Souza Victorel!..

Art.2° - Ficam nomeados os servidores municipais, da Secretaria Municipal de Educagdo (SME). abaixo relacionados, para comporem
a "Comissac de Monito-amento e Avaliacao”, com a fungao de moritorar e availar as parcerias firmadas entie a Administracdo
Publica e as Organizagtes da Sociedade Civil, participantes do procssso de “Inexigibilidade de Chamamenio Publico”, celebrados
por meio de Termo de Colaboracdo, para acompanhar 0s repasses 2 execugdn des Planos de Trabalho, referentes ao Programa
Municipal Dinheirc Direto na Escola (PMRDE), em cumprimerito & designacac de que trata & Lal n° 13 019, de 31 de julho de 2014:

l. Ester Aparecida Lemos;
il. Ana Paula Vanini Coraii: e
. Maristeia Oliveira Carreira Barcaroilo.

§ 1° - A“Comissdo de Maonitoramento e Avaliacac’ deverd eleborar relatorio técnito de mcnitoramento, sobre a conformidade do
cumprimento do objeto e os resullados alcancacdos duranie a execu¢do dos Termos de Colaboragdo, remetendo-os a “Gestora
Responsavel” designada no arl. 3° desta Portaria, para homologagao e o mesmo deverd conter;

1

I Descrigéo sumaria das atividades & metas estabelecides: )

Il. Analise das atividades realizadas, do cumprimenio des metas & do impacio do beneficio social oblido em razdo da execu-
¢&o do objeto ate o periogdo, com hage nos indiczdores estabelacidos e aprovados no glano de trabatho:

L. Valores efetivamente transferidos pela administragic piblica:

V. Analise dos documentos cemprobalorios das Azspesas apreseniados pela argsnizacdo da sociedade civil na prestacio
de contas, quando néo for comprovado o zicance das metas e resultados estabaiecidos no respeclive termo de colaboracao
ou de fomento; ;

Y. Analise ce eventuais audilorias realizadas pelos coniroles intarmo e exierno, no ambilo da fiscalizagio preventiva, bem

coma de suas conclusbes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas audiorias.

§ 2° - Para ¢ cumprimento de suas atribuicbes a Comissiu fara a z:cuiacdo com o Seior de Presiacao de Centas da Secretaria
Municipal de Finangas, quanto a anilise financeira da prestacée ae contas efeftiaca peles Organizacées da Sociedade Civil,
selecionadas ne processio de "inexigibiiidade de Chamamento Publico”.

Art. 3° - Fica DESIGNADA, a Prof® Kelly Gristina Penha Fernandes Nascimente, como Gestora Responsavel, conforme disposto
na Lel 13.010 de 31 de julhe de 2014,

Paragrafc inico: Sao obrigagdes do' gesior.
I. Acompanhar e fiscalizar a execuc?o da parceria;

Il Informar ac seu superior hierarquico a exisiéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer as atividades ou
metas da parceria e de indicios de irregulandades na gestao dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo
adotagas para sanar og preblemas detectados: _

L Emitir parecer técnico cenciusivo de analise da prestacao de contas final, levando em consideracao o contetido do relatério
técnico de monitoramento e avaliacdo de que rata o ari. 29;
V. Disponibilizar materiais & equipamentos tecpoligicos necessarios as atvidades de monitoramento e avaliagao.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacac

Franca, 30 de agosio de 2021.
MARCIA DE CARVALHO GATT!
Secretaria Mumcipal de Educacac

RESOLUCAQ SME N° (124 DE 30 DE AGUSTO DE 2021

Dispoe scbre Designagac de Professor para atuacdo na Secrelaria Municipal de
Eaucacao.




' GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N® 260, DE 24 DE AGOSTO DE 2021.

Designa servidor para exercer, em substituigdo, as atribuices de Chefe do Setor de Requisicdo c2 Compras da Secretaria Municipal
de Educacao e da oulras providéncias.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA. Prefeite Muricipai de Frunca, Estado de 5S40 Fauls, no exsrcicio de suas atribuigdes legais e
considerando o oficio n® 314/2021 da Secreiaria Municipal de Fducacio:

RESOLVE
Art. 1°  Fica DESIGNADA a servidora plblica municipal Welsiene Valéria Gomes Maicondes, chapa 12.806, para exercer, em
substituicao, as atribuictes de Chefe do Seior de Requisicic de Compras, junto & Secretaria Municipal de Educacéo, a partir de 08
de setembro de 2021 a 07 outubro de 2021, em razéo das férias da titular do cargo a servidora Flavia Rodrigues dos Santos, chapa
9.059.
Art. 2° O presente alo & efetivade em conformidade com & iegislacao vigenie
Art. 3°  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.
Art. 4°  Revogam-se as disposigbes em contrario.

‘Prefeitura Municipal de Franca, 24 de agosto de 2021

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA
PREFEITO

LEIN® 9.057, DE 24 DE AGOSTO DE 2021

Dispde sobre a obiigagao passiva de outorga de Escriture Plblica, inclusa no art. 4°,
Da Lei Compiemeriar Municipal 248, de 13 de agosto de 2014, em decorréncia da
incorporacao da HABITACAD POPULAR DE FRANCA S/A - PROHAR pelo Municipio de
Franca.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeiio Municipal de Franca, Estado de Sac Pauls, no exercicio de suas alribuicoes legais,
FAZ SABER, que a Camara Municipal APROVOU e ele PROMULGA, a seguinte LEL

Art. 1°  Para dar cumprimento ao disposto no ari. 4° da Lei Complementar Municipal n® 246, de 13 de agosto de 2014, quanto a
outorga de escritura aos adquirentes de iméveis da HABITAGAD POPULAR DE FRANCA S/A - PROHAB, fica o Executivo Municipal:
I - auterizado a dispensar a exigéncia contratual Gue veda & cessao de direitos ou promessa de venda a terceiros, bem como
as respectivas penalidades:
I1- ouforgar a escritura publica de venda & compra ao UlYme cessionario ou promitente comprador, desde que esteja comprovado
nos autos: :
a) todos os termos de compromisso ou cesséo: ’ :
b) assinatura dv conjuge, se casado(a) ou do companheiro(a), se em unifo estavel:
¢} aulenticidade das assinaturas do alienante, conjuge ou companheiro(a), através do reconhecimento da respectiva firma;
d) certiddo Negativa de Protesto & de Processos Civeis & Trabalhisias do(s) alienante(s)
€)
Paragrafo unico. Devera ser juntado aos auies uma via do termo original ou capia fotografica do documento que contenha os
requisitos acima especificados, devidamente conferida por tabelido de notas {autenticada).

Art. 2°  Esta lei entra em vigor na data de sua publicagado, revogadas as dispusicdes em contrario.

Prefeilura Municipal de Franca, 24 de agesto de 2021
ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA
PREFEITD

LE! N° 9.058 DE 24 DE AGOSTQ DE 2021,

Institty o Programa Municipal Dinheire Direto na Escola - PMDDE, as Associagoes de
Pais e Mestres das Unidades Educacionais da Rede Municipal de Ensino, altera a triade
orgamentaria, e da outras disposizoes.




ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca, Esizdo de Sio Patlo, no exercicio de suas atribuicdes legais,

FAZ SABER, que a Camara Municipal APROVOL = i~ PROMULGA, 2 seguints LEN

Art. 1% Fica instituido o Pregrama Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE, aue {em como objetive fortalecer a participagéo
da comunidade escolar ro processo de construgio da autonemia das Unidades Fducacionzis da Rede Municipal de Ensino, em
conformidade com o art. 15 da Lei Federal n® 9384 de 20 de dezemirn de 1996,

Art. 2° O Programa Municipal Dinheiro Direio na Escola - Fi4DDE consiste na transferéncia de recursos financeiros estabelecidos
em Orcamento pela Prefeitura do Municipio de Franca, por meio da Secretaria Municipal de Educacio, em faveor das Associacdes
de Pais e Mestres, das Unidades Educacionais da Rede Municipal de Ensine, em conta especifica.

Paragrafo unico. Para fins desta Lei, s Associacoes de Pais & Mestres serfio reconhecidas como Unidades Executoras do
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE.

Art. 3% Aliberagao dos recursos do PMDDE sera precedida de Nota de Empenho na dotacao propria consignada na Lei Orcamentaria
Anual - LOA, & concedida a existéncia de crédito orcamentario e dispeonibilidade financeira.

Art. 4° G Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE visa a liberagao de recursos financeiros para manter, reparar e
melhorar a infraestrutura fisica e pedagogica escolar, reforgar a autogestéo nos planos financeiros, administrativos e didaticos, bem
como contribuir para a elevagéc dos indices de desempenho da educagéo basica em cada Unidade Escolar,

Art. 5° A Prefeitura do Municipio de Franca divulgara, a cada exercicio financeiro, a forma de calculo, o valor e a periodicidade das
transferéncias, as unidades educacionais, bem como as orientacdes e instrugdes necessarias a execugdo do Programa Municipal
Dinheiro Direto na Escola - PMDDE, observada a disponibilidade orcamentaria.

Paragrafo unico. O montante devido, anuaimente, a cada escola beneficiaria sera calculado de acordo com o numero de alunos
matriculados na escola, cadastrados na SED — Secretaria Escolar Digital - em data a ser definida em decrelo.

Art. 6°  Os recursos financeiros transferidos 2 conta das unidades executoras destinam-se a-ccbertura de despesas de capital e de
custeio, manutengao de equipamentos exisientes, conservacio das insialactes fisicas com pequeros reparos, de forma a contribuir
supletivamente para a garantia do furcionamento das unidades educacionais, devendo ser aplicados:
f- na manutengéo, conservacéc e ueguenos reparos de infraestrutura da unidade escolar;
[I- nos pagamentos de despesas de cartérios e assessoria contabil para a manuiengéo da Associagao de Pais e Mestres;
ll- na aguisicac de material permanente: _
IV- no desenvolvimento de projetos e atividades pedagégicas e educacionais,
V- na manutencgo de equipamentos e bens movels;
VI- nas acgdes de busca ativa, com servigos eventuais contratados e remunerados pela Associacio de Pais e Mestres, para
possibilitar contato com os alunos e divulgagio de informacdes importantes;
Vli- nes servicos eventuais contratados e remunerados pela Associag@o de Pais e Mestres para fins de entrega de materiais
pedagogicos para alunos gue nac puderern comparecer presencialmente, em situacbes emergenciais.

§ 1° E vedada a aplicacao dos recursos do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE em gastos com pessoal do
Quadro Geral do Pessoal da Prefeitura do Municipie de Franca ou contratado pelos érgéos plblicos da Administragdo Direta ou
Indireta.

§ 2° O recurso nao podera ser ufilizado para pagamenic de multas, aquisicao de géneros alimenticios, medicamentos, combustivel,
energia elétrica e taxas de gualquer natureza. . : i ; 2

Poder Execulivo
Alexandre Augusto Ferreira - Frefaiic
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uarta-feira, 25 do ¢

§ 3° Néo poderéo ser realizadas obras, instalages elétrice: 1 nidrulicas, & ainda reformas estruturais, de gualguer vulto, sem a
prévia aprovacac da area competente da Secretaria Municipal de Educacio

§ 4° A Assoclacao de Pais e Mesutes devera apresentar Plang de Trabalho, devidamanta aprovado pela mesma, constando a
destinagéo do recurso a ser recebide no Programa Municipal Dirtheira Direto na Escola — PMDDE, o qual sera analisado e aprovado
pela Secretaria de Educacéo.

§ 5° Os Planos de Trabalho poderao ser alterados, desde que aprovades pela Associacdo de Pais e Mestres e pela Secretaria de
Fducacao.

§ 8° Os pagamentos de despeszs coin recursos do PMDDE deverao ser realizados somente por meio de movimentagdo eletronica
e cartao magnetico, vedads a realizacio de sague do recurso da conia bancaria especifica.

Art. 7° A prestacdo de contas dos recursos dc PMDDE devera ser apresentada ao final de cada ano, consliiuida do Demonstrativo
de Receita e da Despesa e dos pagamentos efetuados, da relac3o de bens adquiridos cu produzidos e do extrato da conta bancaria
em que os recursos foram depositades, acompashada de documentos julgados nelcessarios & comprovacao da execucdo dos
recursos.

§ 1° A unidade executora mantera arquivados, em bom estado de conservagao, os documentos comprovantes das despesas
realizadas, pelo prazo estabelecido em regulamento.

§ 2° A fiscalizagao da aplicagdo dos recursos financeiros relativos 8 execucéo do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola
- PMDDE & de competéncia dos Conselhos Fiscais das unidades executoras, bem como do Setor de Prestacdo de Contas, da
Secretaria Municipal de Financas, e da Secretaria Municipal de Educacao, e sera feita mediante realizac@o de auditorias, inspecdes
e andlise da documentacao pertinente, em especial das prestacées de contas, sem prejuizo da fiscalizaco dos orgios de controle
interno e externo.

§ 3° A Secretaria da Educacao e os orglos incumbidos da fiscalizagéo dos recursos destinados a execucao do Programa Municipal
Dinheiro Direto na Escola - PMDDE poderao celebrar parcerias, em regima de mitua cooperacéo, para auxiliar e otimizar o controle
do Programa.

§ 4° Sera responsabilizado, na forma da lei, civil, penal e administrstivamente, aquele que aplicar irregularmente os recursos do
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE, bem comoe o que permitir, inserir ou fizer inserir na prestacdo de contas
documentos ou declaragao falsa ou diversa da que deveria ser inscrita, com o fim de alterar a veracidade sobre os fatos.

§ 5° O representante legal da unidade executora fica obrigado a efetuar a prestacao de contas por ocasido de sua substituicdo ou do
termino de seu mandato, nos termas da regulamentagéo do Programa Municipal Dinheire Direto na Escola - PMDDE.

§ 6° As prestacBes de contas serao apresentadas no ano do repasse, na data limite z ser estabelecida em decreto.

§7° Os recursos do PMDDE que consiem nas contas especificaz vinculadas ac Programa Municipal Dinheiro Direto na
Escola - PMDDE podero ser reprogramados pelas unidades execuioras para aplicacio no exercicio seguinte, de acorde com a
regulameniacgéo do Programa.

§ 8” Na hipétese da prestacae de contas ndo vier a ser apresentada, ou n&o vier a ser aprovada, a Unidade Executora sera notificada
e estabelecido um prazo de 30 dias para a sua apresentagdo ou regularizacio junto ao orgdo competente,

§ 9° Nao sera liberado novo reciirso, quando ocorrer: :
I- omissao de prestagédo de contas pela descumprimento do caput deste artigo;
I utilizacdo cos recurses em desacordo zom os critérios estabalecidos para a execucao do PMDDE, conforme constatado por
analise documental cu de auditonia;
ili- rejeicao da prestacao de conias:
V- inadimpléncia.

Arl. 8% O restabelecimento dos repasses dos recursos do PMDDE as Unidades Executoras ocorrera apos a regularizacio das
pendéncias referidas nos incisos a IV do § 9° do art. 7° e a ado¢do de providéncias para apurar cs fatos e se comprovadas as
iregularidades os responsaveis deverdo ser punidos na forma da lLei.

Art. 9° O Secretario Municipal da Educacao encaminbara ao Prefeito minuta de decreto regulamentar desta Lei em até 90 (noventa)
dias, a contar da data de sua publicagéo.

Parédgrafo Unico. O decreio previsto no caput desie arligu devera estabelecer:
I- requisitos para ades&o ac Programa Municipal Dinhetrc Direto na Escola — PMDDE:
1~ critério para repasse de recursos, sendo o namero e alunos matriculados nos estabelecimentos de ensino beneficiados,
bem come os valores per capta e os valores maximos que serao repassados anualmente;
ill- condigdes para a afetivacao dos gastos:




IV~ datas-limite para o repasse de recurses:
V- procedimentos para aquisicio de bens, contratagio de servigos e pagamento ce dividas peias entidades bensficiadas:
VI- regras e prazos para presiacao de contas peias unidades execuioras;
VII- as modafidades de despesas admitidas, de custeio & de capital, inclusive investimentos de pequeno porte que contribuam
para garantir o funcionamento e a melhoria da infraestrusura fisica e pedagogica das escolas:
VIII- a relagac das Associagses de Pais e Mestres das Unidades Escolares Municipais a serem consideradas como Unidades
Executoras do programa tratade nesta lei, admidinds-se atteragdes casc haja & exting&o cu abertura de unidade escolar
municipal. '

Art. 10. Einexigivel o chamamenio publico para celebraco do Termo de ColaboragZo, previsto nesta Lei, haja vista a inviabilidade
de compelicao, em razéo da natureza singular e da entidade executsra rnos moldes do Art. 31 da Lei 13.019, de 31 de julho de 2014,
devidamente atualizada.

Paragrafo Unico. Para os fins desta Lei, sem prejuizo do ora prescrito, serao observados os mandamentos da Lei Federal n®
13.019/2014, inclusive no que diz respeit a prestagdc de conias.

Art. 11, O Poder Executivo realizara o monitoramento e a avallaggo do termo ora ajustado, através de procedimeanto de fiscalizagac
da Parceria, por meio de designacao de um gestor e de comiss&o de monitoramenio e avaliagéo, indicados pela Secretaria Municipal
de Educacao.

Art. 12. Ficam acrescentadas no Anexo IV da Lei n®. 8.585/2017 - Plano Plurianual, e no Anexo VI da Lei n®. 8.936/2020 - Lei de
Diretrizes Orcamentarias, correspondentes, respectivamente, aos anexos “lll e V| — Unidades Execuioras e AcBes Voltadas ao
Desenvalvimento do Programa Governamental” do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo — Projeto AUDESP, as agbes de
govermno previstas nos incisos seguintes.’
I- inclui-se a ac8o "3227 Transferéncias PMDDE - Ensino Infantil”, no programa “123652016 Educagio Basica — Infantil”, na
forma do Anexo | desta Lei;
ll- inclui-se a acdo “3228 Transferéncias PMDDE - Ensino Fundamental”, no programa “123612015 Educacéo Basica - Fun-
damental”, na forma do Anexo |i desta Lei:
lll- inclui-se a agdo “3220 Transferéncias PMDDE - Ensino de Jovens e Aduitos - k. Fundamental’, no programa “123662017
Educacao de Jovens e Adultos - Ensino Fundamental’, na forma do Anexo |I| desta Lei;
V- inclul-se a agaoc “3230 Transferéncias PMDDE - Ensine de Jovens e Adultos - Ensino Médio", no programa “123662022
Educacéo de Jovens e Adulios - Ensino Médio”, na forma do Anexo |V desta Lei.

Paragrafo tnico. As metas fisicas e financeiras das acbes de governo refendas neste artigo passam a compor seus respectivos
programas no Anexo (Il da Lei n®. 8.585/2017 - Plano Plurianual, e no Anexo V da Lei n®, 8.526/2020 - Lei de Diretrizes Orcamentarias,
correspondentes, respectivamentie, aos anexos “lle V - Descricao dos Programas Governamentais/Metas/Custos” do Tribunal de
Contas do Estado de Séo Paulo - Projetc AUDESR

Art. 13. Fica o Poder Exsecutive auiorizado, através da Secretaria Municipal de Financas, observadas as disposicbes das Leis
Federais n° 4.320/1964 e Lei Complementar n® 10172000, a proceder a alteragdes no Orcamento Fiscal de 2021 aprovado afravés
daLein® 8.958, de 10 de dezembro de 2020, mediante aberiura de creditos adicionais especiais no valor fotal de até R$ 1.951.905,00
(um milhdo, novecentos e cinquenta & um mil, novecentos e cinco reais) nas seguintes classificactes.

020502 FUNDO DA EDUCACAD BASICA

123652016 EDUCACAQ BASICA - INFANTIL

3227 Transferéncias PMDDE - Ensino Infantil

Fonte: D12121004 OUTRAS TRANSF.ENTIDADES E.INFANTIL

33504100 Contribuigdes , ) R$ 106.553,80
44504200 Auxilios % : ' ' RS 26.059,00
Fonte: 052125003 FNDE -SAL.EDUC .- QSE 001/0053-1/ 35.016-2

33504100 Contribuigoas . R$§127.977.20

123612015 EDUCACAC BASICA - FUNDAMENTAL
3228 Transferéncias PMDDE - Ensino Fundamental
Fonte. 012200000 ENSINO FUNDAMENTAL 104/304/006.0071.001-6 & */53/92283-8

33504100 Contribuicbes R$ 667.618,66
44504200 Auxilios _ R% 163.322,00
Fonte: 052205001 FNDE -SAL.EDUC.- QSE 001/0053-1/ 35.019-2

33504100 Contribuigdes RE 802.088 34

123662017 EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS - ENSING FUNDAMENTAL
3228 Transferéncias PMDDE - Ensing de Jovens e Adultos - £ Funidamental

Fonte: 012200000 ENSING FUNDAMENTAL 104/304/006.001.C91-5 e 1/53/52283-8

33504100 Contribuigoes R$ 18.183,54
44504200 Auxilios R$ 4.447 00
Fonte: 052206001 FNDE -SAL.EDUC.- QSE 001/0053-1/ 35.016.2

33504100 Contribuicoes R$ 21.835,46

020503 FUNDO DE APOIQ ACS ENSINOS PROFISSIONAL, MEDIO E SUPERIOR




1236862022 EDUCACAQ DE JOVENS E ABULTOS - ENSING MEDIO

3230 Transferéncias PMDDE - Ensine de Jovens e Adultos - Ensine Meédio

Fonte. 011100000 GERAL

33504100 Contribuicées R$ 12.253,50
44504200 Auxilios RY% 1.361,50

Paragrafo unico. Os recursos para cobertura dos crédifos adicionais sutorizados ne forma desie artigo séo oriundos de:

I- Superavit financeirc verificado no Balango do Exercicio Anterior, fonte 05 - Transferéncias FNDE - Salario Educacgo-QSE,
no valor de R$ 951.805,00 (novecentos e cinguenta & um mil, novecenios € cinco reais);
Il- Anulactes, observados 0s respectives programas, grupos de despesas e fontes de recursos dos créditos adicionais, no

valor tofal de até R$ 1.000.000,00 (um milhdc de reais) nas seguinies classificagoes!

020502 FUNDO DA EDUCACAQ BASICA

123612015 Educacao Basica - Fundamental

1202 Construggo, Ampliagéo & Reforma de Unidades Escolares £. Fundamental
Fonte: 012205027 CP.FNDE - CONSTRUCAO DE UNIDADE ESCOLAR PAR
44905100 Obras e Instalactes R$ 163.323,00
2217 Manutencéo da Educagao Basica - Ensino Fundamentai _ -
Fonte: 012200000 ENSINO FUNDAMENTAL 104/304/006.001.001-6 e 1/53/02283-8
33903900 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica R$ 667.818,66
123652016 Educacao Basica - infaniil , _

1206 Aquisicao de Equipamenios e Material Perrianente - E. Infantil

Fonte: 012120000 EDUC, INF.-CRECHE-104/304/6001001-6 & 1/53/22263-8
44905200 Equipamentos e Material Permanente R$ 26.059,00
2226 Parcerias com o Terceiro Setor - E. infantil

Fonte: 012121004 OUTRAS TRANSF.ENTIDADES E.INFANTIL

33503900 Qutros Servigos de Tercerros - Pessoa Juridica R$ 106.552,80
123662017 Educagao de Jovens e Adultos - Ensino Fundamental

1207 Eguipamenios & Mat. Permanente - Ed. Jovens e Adulios — E, Fundamental
Fonte: 012200000 ENSINO FUNDAMENTAL 104/304/005.001.001-6 ¢ 1/53/92283-8
44905200 Equipamentos e Material Permaneanie RS 4.447 00
2939 Transporte de Alunos do Ensino Fundamental - EJA

Fonte: 012200000 ENSINO FUNDAMENTAL 104/304/006.001.001-6 & 1/53/02283-8
33903900 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica R$ 18.183.5¢4
020503 FUNDO DE APOIO ADS ENSINOS PROFISSIONAL, MEDIO E SUPERIOR
123662022 Educacio de Jovens e Adultos - Ensine Médio

2232 Manutencao do Ensing de Jovens e Adultos - Ensine Meédio

Fonte: 011100000 GERAI

33903200 Material, Bem ou Servigo de Distribuiggo Gratuita R$ 12.2532,50
44905200 Equipamentos & Material Permanente R% 1.361 50

Art. 14. Ficam alteradas as metas fisicas dos programas referidos no ariigo anterior desta Lei, constantes dos Anexos do Plano
Plurianual e da Lei de Diretrizes Orcamentarias, relativas aos repasses as entidades sem fins lucrativos, incluindo-se, nas metas
fisicas, as entidades e os valores das transferéncias em conformidade com esla Lei.

Paragrafo tinico. Os Anexos do Planc Plurianual e da Lei de Diretrizes Orcamentarias, referidos no caput deste artigo, correspondem
aos Anexos “Descricdo dos Programas Governamentais/Meta$/Custos” do Tribunal de Caontas do Estado de Sao Paulo - Projeto
AUDESP. - - ’ e ¥

Art. 15, As iransferéncias previsias nesia Lel, inclusive critérics de apoic as entidades, metas de atendimentos e respectivos
valores, observando o art. 26 da Lei Federal Complementar n® 101/2000, ficam inciuidos no Anexo “Demonstragio da Previsioe de
Transferéncias as entidades seni fins lucrativos”, da Lei Orgamentaria, & no Anexo “Entidades sem fins lucrativos aptas a receberem
transferéncias de recursos”, da Lei de Diretrizes Orcamentarias.

Art. 16. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacao.

Art. 17. Revogam-se as disposigées contrarias,

Prefeitura Municipal de Franca, 24 de agosto de 2021.
ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA
PREFEITO




PREFEITURA

me SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE Gabinete

DECLARACAO DA VANTAGEM ECONOMICA

Declaramos para os devidos fins, que a parceria com a APM ESCOLA MUNICIPAL
DE EDUCACAO BASICA PROFESSORA ODETTE DO NASCIMENTO ‘fepresenta
vantagem para a Administragdo Municipal, em detrimento de sua realizago direta, uma vez
que a Entidade executa o servigo e também despende verba prépria para a consecugdo do
objeto almejado. Executar um sérvig:o de forma direta, utilizando apenas recursos proprios,
em especial os recursos humanos, seria muito oneroso para o Municipio, haja vista que nao
possui servidores suficientes para atender a demanda de manutengdo das unidades
escolares.

Além disso, devido aos pardmetros estabelecidos na Lei de Responsabilidade
Fiscal - Lei Complementar n° 101 de 2000, quanto a despesa total com pessoal, rege o art.
19:

Art. 19 - Para os fins do disposto no caput do art. 169 da Constituicao, a
despesa total com pessoal, em cada periodo de apuracio e em cada ente
da Federagdo, ndo poderd exceder os percentuais da receita corrente
liquida, a seguir discriminados:

| - Unido: 50% (cinquenta por cento);

II- Estados: 60% (sessenta por cento);

lll- Municipios: 60% (sessenta por cento).

Desta forma, caso o Municipio tivesse que executar todos os Servicos necessarios
e relevantes para a comunidade extrapolaria os limites determinados no artigo acima,
comprometendo sobremaneira o seu orcamento.

A APM ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA PROFESSORA ODETTE
DO NASCIMENTO'Nétravés da Lei Municipal n® 9.058/2021, que implementa o Programa
Municipal Dinheiro Direto na Escola, tem previsao de receber R$ 22.120.00 (VINTE E DOIS
MIL, CENTO E VINTE REAIS)“a titulo de repasse para manter, reparar € melhorar a
infraestrutura fisica e pedagégica escolar, reforgar a autogestdo nos planos financeiros,
administrativos e didaticos, bem como contribuir para a elevagdo dos indices de

desempenho da educacgéo basica. &3
Lt

R

Av. Francisco de Paula Quintanilha Ribeiro, 550 - Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefones: (16) 3711-9241 / 9244 / 9260 |
E-mail: compraseducacao@franca.sp.gov.br | Site: www franca.sp.gov.br
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PREFEITURA

FRM m SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE Gabinete

Tal valor sera utilizado para despesas de custeio e de capital, constando aquisicées

de equipamentos, materiais de consumo, manutencgdes e conservagao predial.

Neste sentido, compreende-se novamente a importancia das a¢des desenvolvidas
€ 0 impacto positivo no servigo prestado pela OSC, que contribui diretamente com a rede
municipal de ensino.

Este valor permitira que a mesma continue com a execugio do trabalho dentro de

seus objetivos estatutarios e sociais.

Por todo o exposto, reafirmamos a vantagem econémica obtida pela Administracéo
ao transferir a terceiro a execucao do objeto determinado.

Franca (SP), 18 de NOVEMBRO de 2021.

Secretaria Municipal de Educacgao

Av. Francisco de Paula Quintanilha Ribeiro, 550 - Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefones: (16) 3711-8241 / 9244 / 9260 |
E-mail: compraseducacao@franca.sp.qov.br | Site: www._franca.sp.qov.br
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PROCESSO n° 37.645/2021

INTERESSADO: Secretaria de Educagao

ASSUNTO: Proposta de celebracio de parceria com a APM da EMER Prof
Odete do Nascimento. Singuiaridade do objeto. Hipdtese de
inexigibilidade de chamamento publico, nos termos do art. 31. da Lei
federal n® 13.019/14.

DA: Procuradoria Geral do Municipio
PARA: Secretaria de Financas
Prestacdo de Contas

Prezado Senhor,

Versam os autos para analise sobre
procedimento administrativo de inexigibilidade de chamamento publico, a ser
realizado com vistas a celebragdo de Termo de Colaboragéo, para apoio ao
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola — PMDDE, destinado as
Associacoes de Pais e Mestres da Unidades Educacionais da Rede Municipal
de Ensino, de acordo com a Lei Municipal n° 9.058, de 24 de agosto de 2021,
que tem como objetivo fortalecer a participagdo da comunidade escolar, através
da transferéncia de recursos financeiros.

Preliminarmente, deve-se salientar que a
presente manifestagao toma por base, exclusivamente, os elementos constantes
dos autos até a presente data, importa asseverar que compete a esta Assessoria
prestar consultoria sob prisma estritamente juridico, no Ihe cabendo adentrar
em aspecto relativos a conveniéncia e a oportunidade da pratica dos atos
administrativos, que sd@o reservados a esfera discricionaria do Administrador
Publico legalmente competente, muito menos examinar questoes de natureza
eminentemente técnica, administrativa e/ou financeira, ressalvadas as hipoteses
teratologicas.




Prefeitura Municipal de Franca
Frocuradoria Geral

Os limites supramencionados em relacéo a
atividade desta Assessoria se fundamentam em razéo do principio da deferéncia
técnico-administrativa. Outrossim, as manifestacdes desta Procuradoria Geral
sdo de natureza opinativa e, desta forma, ndo vinculantes para o Gestor Publico,
podendo este adotar orientagao diversa dessa emanada no parecer juridico.

A Secretaria Municipal de Educacio,
dentro do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola — PMDDE e nos termos
da minuta de Termo de Colaboragdo que instrui este expediente foi solicita
parecer juridico acerca do processo de parceria, em especial quanto a
caracterizacao ou ndo de hipétese de inexigibilidade para a sua celebragéo.

E o relato do necessério.

De inicio, importa ressaltar que a Lei federal
n° 13.019/14 passou a prever o chamamento publico como procedimento prévio
necessario para a celebracédo de grande parte das parcerias entre o Estado e
Organizacées da Sociedade Civil. Essa mesma lei que prevé a regra do
chamamento também contempla hipéteses de dispensa e inexigibilidade.

Interessa-nos especificamente o caput do
art. 31, verbis:
"Seré considerado inexigivel o chamamento publico na hipdtese de
inviabilidade de competigdo entre as organizacées da sociedade civil, em razéo
da natureza singular do objeto da parceria ou se as metas somente puderem ser
atingidas por uma entidade especifica, especialmente quando: (...)"

Vé-se que o diploma legal alude a
“natureza singular do objeto", tomando uma nogéo - a de 'singularidade’ - que ja
era prevista na Lei federal n° 8.666/93, mais especificamente no art. 25, inc. |l que
alude a inexigibilidade de licitagdo para a contratagdo de servicos técnicos
especializados de natureza singular. Considerando que existe parca doutrina a
respeito da Lei federal n° 13.019, ao mesmo tempo em que sobejam
ensinamentos sobre a Lei federal n° 8.666, e considerando que, segundo nos
parece, a nogdo de objefo singular nao se modifica em funcdo do instrumento
que ira formalizar a parceria (se termo de fomento, colaboracgéo, acordo de
cooperagao, ou contrato), podemos nos aproveitar das ligdes (acerca de tal
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conceito) difundidas por comentadores das hipéteses de inexigibilidade trazidas
pela Lei federal n° 8.666/93.

Assim, conforme doutrina de Marcal
Justen Filho (Comentarios a Lei de Licitacbes e Contratos Administrativos. 10+ Fd. Séo
Paulo: RT, 2016), reproduzida na manifestacéo inaugural, “objeto singular é aquele
que poderia ser qualificado como infungivel, para valer-se de ca tegoria da Teoria
Geral do Direito. S&o infungiveis os objetos que ndo podem ser substituidos por
outros de mesma espécie, qualidade e quantidade. Um_objeto singular se
caracteriza quando a sua identidade especifica é relevante para a Administracdo
Pablica, sendo impossivel a sua substituicdo por equivalentes”.

Para Jorge Ulisses Jacoby Fernandes (A
inexigibilidade de licitacao e a notoria especializacdo. Forum de Contralagdo e Gestéo
Pablica - FCGP, Belo Honzonte, ano 5, n. 53 maio 2008), "singular é a caracteristica
do objeto que o individualiza, distingue dos demais. E a presenca de um atributo
incomum na espécie, diferenciador. A singularidade n&o est4 associada a nogéao
de prego, de dimensées, de localidade, de cor ou forma”.

Segundo Mareio Cammarosano (Conceito
& preconceito. Forum de Contratacdo e Gestdc Piblica -FCGP, Belo Horizonte, ano 15, n.
170, fev. 2016),"Para que seja vidvel uma competigéo é imprescindivel, do ponto
de vista I6gico mesmo, que haja pluralidade de objetos e pluralidade de
ofertantes. Se o objeto pretendido for tnico, ou se apenas uma pessoa. fisica ou
[uridica, puder atender a Administracéo Puablica, a inviabilidade de competicio é
manifesta. Tem-se ai singularidade absoluta, do objeto ou do prestador
singularidade essa que também pode decorrer de um fato, evento ou
circunsténcia por forca da qual um bem. semelhante a outros, passa a ser unico,
como uma caneta com a qual um personagem histérico tenha assinado um
documento _importantissimo. Mas é de reconhecer também a inviabilidade de
competigdo quando o que a Administragdo pretenda, néo obstante seja do tipo
que uma pluralidade de pessoas possa em tese prestar, é algo que
necessariamente se apresentard consubstanciando peculiaridades de relevo,
singularizantes, consoante o contratado seja A, B, ou C. Peculiaridades de
relevo, singularizantes, decorrentes do estilo, da criatividade, da orientagdo
pessoal indissocidvel de quem, executando um contrato, cumpriré a obrigagéo
assumida necessariamente a seu modo, em rigor incotejavel pela
Impossibilidade de estabelecimento prévio de pardmetros objetivos de
comparagao habeis & antecipada identificagdo de qual haveria de ser
considerada a melhor forma de se obter, a final, no futuro, a plena satisfagdo do
objeto do contrato, em razdo mesmo de sua natureza."”
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O caso em analise, considerando a
instrugdo do expediente e, ainda, a aprovacao e sang¢ao da Lei Municipal n°
9.058, de 24 de agosto de 2021, parece se amoldar a inviabilidade de
competicao, caracterizando a singularidade exigida.

Neste caso a Lei n® 13.019/2014 preceitua
que, havendo singularidade do objeto da parceria, ou apenas uma entidade
capaz de cumprir com o plano de trabalho, pode haver inexigibilidade do
chamamento publico pertinente.

Quanto a qualificacdo das partes
pactuantes, cumpre perscrutar se enquadra ou ndo como organizagao da
sociedade civil, dispondo o art. 2°, inc. |, da Lei Federal n. 13.019/2014, a respeito
da conceituacéo necessaria, in ver bis:

Art. 2° Para os fins desta Lei, considera-se:

| - organizacéo da sociedade civil: (Redagdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)
a) entidade privada sem fins lucrativos que ndo distribua entre os seus
socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou
terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza, participacdes ou parcelas
do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os
aplique integralmente na consecucao do respectivo objeto social, de forma
imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;
(Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

Neste interim, deve-se interpreta-lo em
conjunto com o teor do art. 33, da mesma Lei: Art. 33. Para celebrar as parcerias
previstas nesta Lei, as organizacdes da sociedade civil deverio ser regidas por
normas de organizacéo interna que prevejam, expressamente:

I - objetivos voltados a promogéo de atividades e finalidades de relevéncia
publica e social;

I1 - (Revogado pela Lei n° 13.204, de 2015)

lII - que, em caso de dissolugio da entidade, o respectivo patrimonio liquido
seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os
requisitos desta Lei e cujo objeto social scja, preferencialmente, 0 mesmo da
entidade extinta; (Reda¢do dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

IV - escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade
e com as Normas Brasileiras de Contabilidade; (Redagdo dada pela Lei n®

RY
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13.204, de 2015) a) (revogada); (Redagdo dada pela Lei n° 13.204, de 201 5)

b) (revogada); (Redagéo dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

V - possuir: (Incluido pela Lei n° 13.204, de 2015)
a) no minimo, um, dois ou trés anos de existéncia, com cadastro ativo,
comprovados por meio de documentagio emitida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica - CNPJ, conforme, respectivamente, a parceria seja celebrada
no dmbito dos Municipios, do Distrito Federal ou dos Estados e da
Unido, admitida a reduc¢o desses prazos por ato especifico de cada ente
na hipotese de nenhuma organizagfo atingi-los; (Incluido pela Lei n®
13.204, de 2015)
b) experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da
parceria ou de natureza semelhante; (Incluido pela Lei n® 13.204, de
2015) c¢) instalagdes, condigies materiais e capacidade técnica e
operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos
previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.
(Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

Entende-se, que a area técnica ao aprovar
o PT certificou-se quanto ao atendimento dessas exigéncias legais.

Quanto a analise preliminar, o Tribunal de
Contas da Unido (TCU) vem reiteradamente alertando os gestores publicos para
a importancia da fase de planejamento, pois dela depende a efetividade das
fases subsequentes. Veja-se:

3.2.28 A adequada anélise técnica das proposicdes, certificando-se da consisténcia dos
planos de trabalho, da adequabilidade de seus custos e das condigdes das entidades
convenentes para executa-los, constitui a validagdo do planejamento da acéio a ser
executada e ¢ a fase de controle mais efetiva e menos onerosa neste tipo de processo: a
antecedente. A efetividade das demais fases, a concomitante (acompanhamento e
fiscalizagdo da execucio) e a subseqiente (avaliacio de resultados e prestacBes de contas)
dependem fundamentalmente dos pardmetros estabelecidos na primeira fase. Os fatos
descritos neste relatorio denotam uma correlagio do tipo causa e efeito entre a negligéncia
na primeira fase e as irregularidades praticadas nas demais. (TCU, Acérdio 390/2009 -
Plenario)

Quanto a existéncia de causa impeditiva
para celebragéo da parceria, esta_deve ser objeto de analise pela_Area
Técnica, cabendo a Organizacdo da Sociedade Civil juntar nos autos toda
documentagéo que comprove a nao incidéncia nas hipéteses de impedimento,
de modo a viabilizar a analise para elaboragao do parecer técnico. Portanto, apés
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checagem da Administragdo da veracidade, ao menos em tese, é possivel a
contratacdo com base na Lei Federal n® 13.019/2014.

Assim sendo, tendo em vista que, de
acordo com a Lei sancionada apenas uma entidade é capaz de cumprir com o
objeto proposto no plano de trabalho apresentado, deve-se recorrer ao comando
constante do artigo 31 do mesmo diploma, que dita:

“Art. 31. Serd considerado inexigivel o chamamento piiblico na hipotese de inviabilidade
de competigdo entre as organiza¢des da sociedade civil, em razio da natureza singular do
objeto da parceria ou se as metas somente puderem ser atingidas por uma entidade
especifica, especialmente quando: (Redagio dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

I =

II - a parceria decorrer de transferéncia para organizagdo da sociedade civil que esteja
autorizada em lei na qual seja identificada expressamente a entidade beneficiaria.
inclusive quando se tratar da subvengdo prevista no inciso I do § 30 do art. 12 da Lei no
4.320, de 17 de margo de 1964, observado o disposto no art. 26 da Lei Complementar n°
101, de 4 de maio de 2000. (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015).

Quando da efetivagdo da contratacao,
deve consignar, nos autos, para o atendimento do art. 35, V, “g” e “h” Lei Federal
n°® 13.019/2014, comprovante de designagdo do gestor da parceria e da
comissao de monitoramento e avaliacdo da parceria, enquanto representante da
Administragao responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo da execucao
contratual. Da publicagdo resumida do instrumento. Vale lembrar que é
imprescindivel que haja respeito a publicagdo resumida do instrumento de
contrato ou de seus aditamentos na imprensa oficial, se for o caso, conforme art.
38 da Lei Federal n® 13.019/2014.

A minuta do Termo de Colaboracéo trazida
a colacao para andlise, considera-se que o mesmo reline os elementos
essenciais exigidos pela legislacao aplicavel & espécie, em vigor.

Face ao exposto, feitas as considerages
retro, esta Assessoria nos termos do inciso VI, do art. 35, da Lei Federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014, abstendo-se de se imiscuir nos aspectos de
natureza técnica, administrativa e de conveniéncia e oportunidade, opina pela
inexisténcia de dbice legal no prosseguimento do procedimento, desde que
observadas as recomendacdes e orientagdes contidas no presente opinativo,
pela a celebracéo da parceria, com as devidas publicacées.
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Desse modo, segundo esses
entendimentos retro mencionados, sdo as consideragdes sobre o tema para
apreciagéo superior, lembrando que, ao opinar, néo se cria obrigagédo para a
Administracdo Publica, porque o parecerista é “inviolavel por seus atos e
manifestagdes no exercicio da Profiss&o” (art. 133 da CF); ninguém pode ser

responsabilizado por pensar e opinar: “Cogitationis poenam nemo patitur”
(Ulpiano).

Franca, 12 de novembro de 2021.




